BAB |
PENDAHULUAN

A. Gambaran Umum

Sesuai dengan tuntutan perkembangan jaman, setiap organisasi publik saat ini lebih
terbuka dan dapat memberikan suatu transparansi dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya.
Oleh karena itu,organisasi publik diharapkan d#pmembuat suatu rencana stratejik
(Strategic Plah, Rencan&inerja (Performance Planserta Laporan Pertanggungjawaban
Kinerja (PerformanceAccountability Repojtorganisasi yang mencerminkan transparansi
dan akuntabilitas organisasi.

Rencana KinerjaRerformance Accountability Repgrtahun 208 yang disusun ini
merupakanuraian lebih lanjut secara periodilard rencana stratejik. Rencanarebejik
sebagaimana diketahmerupakan rencana umum lima tahunan yang harus diuraikan lebih
lanjut kedalam rencanthunan agar program dan kegiatan lebih terfokus. Dengan adanya
rencanakinerja yang telahtersusun dengan baik diharapkan kinerja organisasi dapat
semakin baik datebih terfokus.

B. Dasar Hukum .

1. Inpres No. 7 tahun 1999 Tentang Akuntabilitas Kinergdnsi Pemerintah

2. Inpres No.5 Tahun 2004 Tentang Percepatan PenthsaamKorupsi .

3. Peraturan Pemerintah No 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan Keuangan Dan Kinerja
Instansi Pemerintah

4. Peraturan Daerah Kabupaten Murung Raya Nomor 01 Tahun 2007 Tentang
AnggaranPendapatan Dan Belanja Daerah Kabupaten Murung Raya Tahun 2008

5. Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negarddomor : 239/Ix/6/8/2003
Tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah
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C. Maksud dan Tujuan
Maksud

Memberi Pertanggung Jawaban Kepada Pemberi Amanah (Unit Lebih Rendah
Kepada Unit Yang Lebih Tinggi/Stakeholder)

Memberi Dasar Bagi Pengambilan Keputusan Untuk Perbaikan Dalam Mencapai
Kehematan, Efisiensi Dan Efektifitas Pelaksanaan Tupoksi, dalam opayaapai

Misi Dan Visi

Memberi Masukan untuk memperbaiki perencanaan (Khususnya Jangka Pendek

Dan Jangka Menengah)

Tujuan

Mendorong instansi pemerintah untuk menyelenggarakan tugas pemerintahan dan
pembangunan secara baik dan benar (good governance).

Mendorong tumbuhnya instansi pemerintah yang akuntabel, sehingga beroperasi
secara efisien, efektif dan responsif terhadap aspirasi masyarakat dan
lingkungannya.

Memberi masukan dan umpan balik bagi yang berkepentingan untuk dasar
pengambilan keputusan dpaningkatan kinerja instansi pemerintah.

Memelihara kepercayaan masyarakat kepada pemerintah.

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupdteung Raya adalah

merupakan salabatuorganisasiperangkat daerah Pemerintah Kabupatéal. ini sesuai

dengan PBraturan Daerah KabupateMurung Raya No 5 Tahun 2008 tentang

Pembentukan dan Qagisasi Bappeda Kabupaten Murung Raieari sebuah siklus

manajemen kepemerintahan maka Bappeda merupakan pesumjangPemerintah

Daerah di bidang perencanaan pembangudaerah. Tugas pokoBappeda adalah

melaksanakan kewenangan di bidang perencanaan pembanglmek. melaksanakan

tugasseperti tersebut diatas Bappeda mempunyai fungsi sebagait :
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a) Perumusan kebijaksanaan teknis dibidang Perencanaan Pembangunan Daera
b) Koordinasi perencanaan diantara Dideas atau satuan organisasi lain
dilingkungan Pemerintah Daerah.
c) Koordinasi dalam rangka penelitian untuk kepentingan perencanaan Pembangunan
Daerah
d) Koordinasi dalam rangka monitoring pelaksanaan program PembanDagaah.
e) Verifikasi rencana program/proyek pembangunan Daerah.
f) Penyusunan laporan, evaluasi dan data pembangunan daerah.
g) Pelaksanaan kegiatan lain dalam rangka perencanaan pembangunan sesuai petunjuk
Bupati.
Struktur organisasi Bappeda yang merupakan giempn terhadap tugas pokok dan
fungsinyaSesuai PP 41 20Gtalah sebagai berikut :
Dengan Peraturan Bupati ini ditetapkan Tugas Pokok dan Fungsi Sekretariat
Daerah, Sekretariat DPRD, Dinas, Inspektorat, Badan Perencanaan Pembangunan Daerah,
Lembaga Tekis Daerah, Rumah Sakit Umum Daerah, Kecamatan dan Kelurahan di

Lingkup Pemerintah Kabupaten Murung Raya.
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BerdasarkarPerda Nomor 5 Tahun 20@usunan Organisasi Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah adalah sebagai berikut :
1. Kepala Badan;
2. Sekretaiat , membawabhi
a. Sub bagian Perencanaan dan Keuangan ;
b. Sub bagian umum dan kepegawaian.
3. Bidang Penelitian dan Pengembangan membawah
a. Sub Bidang Litbang Pemerintahan dan Pembangunan ;
b. Sub bidang litbang analisis dan data statistik ;
4. Bidang Ekonomi &sial Budaya , membawah
a. Sub Bidang pendidikan , mental dan spiritual dan Kesejahteraan ;
b. Sub bidang pengembangan ekonomi, pariwisata dan lingkungan hidup ;
5. Bidang Sarana Prasarana dan Pengendalian , membawah
a. Sub Bidang Sarana Prasarana Perhubuyrgéormatika dan Pekerjaan Umum.
b. Sub pengendalian program, pelaporan dan tata ruang.
6. Bidang penanaman modal membaiwah
a. Sub bidang promosi dan kerjasama Investasi ;

b. Sub bidang Pengembangan perijinan dan fasilitasi.
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D. Tugas Pokok can Fungsi Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

(1)

(2)

Kepala Badan

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerahmelaksanakan tugas

membantu Bupati dalam menyusun dan melaksanakan kebijakan daerah di bidang

perencanaan pembangunan, penanaman modal, penelitian, pangambdan

statistik.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) kepala Badan

Perencanaan Pembangunan Daerah menyelenggarakan fungsi :

a.

Perumusan kebijakan teknis perencanaan pembangunan, penanaman modal,
penelitian dan pengembangan daatistik ;

Pengkoordinasian penyusunan rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan
rencana Strategi Daerah (RENSTRADA) ;

Pengkoordinasian penyusunan rencana kerja pemerintah daerah (RKPD);
Permgkoordinasian pelaksanaan , pengawasan dan pengendalian penanaman
modal ;

Pengkoordinasian pelaksanaan dan kerjasama penelitian dan pengembangan
untuk keperluan pembangunan.

Pengolahan dan Penyajian data dan informasi statistik pembangunan serta data
dan nformasi lainnya ;

Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan pengendalian pelaksanaan pembangunan

bersumber dari dana APBD dan pendanaan lainnya,
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h. Pelaksanaan pengawasan, monitoring, evaluasi dan pembinaan terhadap
organisasi.

Sekretaris Badan

(1) Sekretaris Bdan Perencanaan Pembanguma@laksanakan tugas kesekretariatan
yang meliputi administrasi kepegawaian, keuangan, perlengkapan Rumah Tangga ,
protokoler, kehumasan dan penyusunan laporan.

(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayatrétarf@eBadan
Perencanaan Pembangunan menyelenggarakan fungsi :

a. Penyusun dan Perencana Program kerja serta latahghkah kebijakan
dilingkungan Badan perencanaan pembangunan daerah (BAPPEDA) Kab.
Murung Raya berdasarkan kegiatan tahunan yang telah &aluddesuaikan
dengan rencana kerja tahun yang berjalan untuk dijadikan pedoman pelaksanaan
tugas.

b. Pengkoordinasian dan pendistribusian tugas kepada sub bagian dilingkungan
Sekretariat sesuai dengan bidang tugas maseging sehingga dapat
dilaksanakan degan baik.

c. Penyelesaian proses administrasi kepegawaian,keuangan dan menyiapkan bahan
bahan dalam menetapkan kebijaksanaan pengelolaan data PNS dilingkungan
Badan Perencanaan Pembangunan (BAPPEDA) Mabung Raya berdasarkan

ketentuan yang berlaku.
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(1)

(2)

d.

Pebksana proses administrasi keuangan, perencanaan anggaran dan penyiapan
dana serta pertanggung jawaban keuangan yang berlaku serta mengadakan
koordinasi dengan BPKD untuk kelancaran pelaksanaan tugas.

Penyelenggaraan administrasi perlengkapan, inventargas pemeliharaan
barang, berdasarkan ketentuan yang berlaku serta mengadakan koordinasi dengan
bagian umum dan perlengkapan daerah untuk kelancaran pelaksanaan tugas.
Menyelenggarakan urusan surat menyurat rumah tangga, protokoler, keamanan
dan urusandinnya yang belum diuraikan pada bidang lain.

Pengkoordinasian penyusunan laporan berkala Badan Perencanaan Pembangunan
(BAPPEDA) Kab. Murung Raya, data laporan kepala bidang sekretaris dan

kelompok fungsional.

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keumgan melaksanakan tugas

melaksanakan pengelolaan administrasi perencanaan dan keuangan, penyusunan

program perencanaan sekretariat.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala sub bagian

perencanaan dan keuangan menyelenggadakesi :

a.

Penyusun dan Perencana program kerja, kebijakan dilingkungan sekretariat
berdasarkan kegiatan tahun lalu yang disesuaikan dengan rencana kerja tahunan
yang berjalan untuk memperlancar pelaksanaan kegiatan.

Penyusun dan Pengelola administrasi kgaa, penyusunan program kerja dan

petunjuk pembinaan, penyelenggaraan perencanaan anggaran belanja langsung ,
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pertanggung jawaban keuangan baik anggaran belanja langsung maupun
anggaran belanja tidak langsung.

c. Penyelenggara administrasi perencanaan keuamgn menyiapkan bahan
bahan dalam menetapkan kebijakan perencanaan keuangan berdasarkan
ketentuan yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas.

d. Penyiap drafdraft arah kebijakan umum (AKU), Skala dan Prioritas(SP) serta
menyusun KUA, RKA dan DPA, &isi maupun Perubahan APBD dan Revisi
secara tertib dan rapi.

e. Pembuat rekapitulasi RASK untuk disebar luaskan kepada instansi yang
memerlukannya dan mengumpulkan data proyek penanaman modal asing dan
penanaman modal dalam negeri.

f. Pengumpul data pelaksamaaprogram pembangunan meliputi laporan
pelaksanaan APBD (Laporan bulanan, Semesteran, Tahunan) dan laporan
kegiatan penanaman modal (PMA/PMDN).

g. Pencatat laporan kegiatan APBD dan penanaman Modal (PMA/PMDN).

h. Pencatat laporan pelaksanaan kegiatan pembangobeesumber dari dana
APBD dan penanaman modal (PMA/PMDN) dalam buku /kartu pelaksanaan
pengendalian kegiatan.

I Penyusun data laporan kegiatan pembangunan dan penanaman modal (PMA /
PMDN) dalam buku /kartu pelaksanaan pengendalian kegiatan secara sistimatis
dalam bentuk rekapitulasi /grafik atau bentuk lainnya yang diperlukan.

J- Penyusun rencana dan melaksanakan monitoring / evaluasi pelaksanaan

kegiatan- kegiatan pembangunan dikabupaten Murung Raya.
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k. Pelaksana analisis dan penilaian bahan laporan pelaksgesmapangunan
didaerah meliputi kegiatan APBD dan penanaman modal (PMA/PMDN) dan
kegiatan lainnya.

l. Pencari, Pengumpulan, Penghimpun, Pengolah data /informasi yang
berhubungan dengan tugasnya.

m. Penyusun laporan pelaksanaan kegiatan APBD serta bantuan penasangun
lainnya.

n. Pengolah dan Penyusun laporan hasil pelaksanaan evaluasi kegiatan

pembangunan

(1) Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian melaksanakan tugas urusan

(2)

sekretariat, kearsipan, perlengkapan, kepegawaian , urusan rumah tangga

dilingkungan Badan Pencanaan Pembangunan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten

Murung Raya.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala sub Bagian

Umum dan kepesggvaian menyelenggarakan fungsi;

a. Penyusun dan Perencanaan program kerja serta langlaigkahkegiatan di
lingkungan sekretariat yang berdasarkan kegiatan tahunan yang telah lalu, dan
sesuai dengan rencana kerja tahun yang berjalan untuk dijadikan pedoman
pelaksanaan tugas.

b. Penyelenggara tugas kearsipan, perlengkapan, urusan rumah tangga,

administasi kepegawaian;
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c. Perencanaan kebutuhan perlengkapan kantor, alat tulis kantor dan menyusun
rencana tahunan barang unit (RTBU).

d. Pengaturan dan Pengurusan rumah tangga kehumasan dan protokol serta
perjalanan dinas.

e. Pengadministrasi dan Penginventarisabarang milik dinas yang meliputi

gedung kantor, rumah dinas ataupun perlengkapan kantor lainnya.

Bidang Penelitian can Pengembangan

(1) Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan melaksanakan tugas melaksanakan
penelitian dan Pengembangan bidang penararnt dan pembangunan ,melaksanakan
pengumpulan,pengolahan,analisis, pengajian data, hasil penelitian dan pengembangan
serta data statistik.

(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala Bidang
Penelitian dan Pengembangan menygdanakan fungsi :

a. Pengkoordinasian pelaksanaan penelitian dan pengembangan.
b. Pengumpul, pengolah, analisis data hasil penelitian dan pengembangan.
c. Pengelola dan pemendokumentasikan data hasil penelitian dan pengembangan.

d. Menyebarkan dan mensosialisasikatedzasil penelitian dan pengembangan.

(1) Kepala Sub Bidang Penelitian dan PengembanganPemerintahan dan
Pembangunan melaksanakan tugas melaksanakan pengumpulan, pengolahan dan

penyiapan pelaksanaan program dan kegiatan penelitian dan pengembangan.
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(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala Sub Bidang
Penelitian dan Pengembangan, Pemerintahan dan Pembangunan menyelenggarakan
fungsi :

a. Penyiapan bahan rumusan rencana program dan kegiatan sub. Bidang.

b. Pembagian,Pengumpuladtan Penghimpun serta Pengelola datdata hasil
penelitian dan pengembangan.

c. Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka menggali data dan
informasi untuk keperluan perencanaan pembangunan dan pengambilan

kebijakan.

(1) Kepala Sub Bidang Penktian dan Pengembangan, Analisis dan Data Statistik
melaksanakan tugas melaksanakan pengumpulan, pengolahan dan penyiapan

pelaksanaan program dan kegiatan sub bidang litbang analisis dan data statistik.

(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di mgkesial ayat (1) Kepala Sub Bidang
Penelitian dan penge#mbangan, Analisis dan Data Statistik menyelenggarakan fungsi
a. Pembagi, pengumpul dan penghimpun serta mengelola -dadata hasil
penelitian dan pengembangan.
b. Pelaksana penelitian dan pengembangan daiamgka menggali data dan
informasi untuk keperluan perencanaan pembangunan dan pengambilan
kebijakan.

c. Pengkoordinasian pelaksanaan tugas sub bidang kepada bawahan.
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Bidang Ekonomi Sosial Budaya

(1) Kepala Bidang Ekonomi Sosial Budaya melaksanakan tugasibantu Kepala
Badan menyiapkan bahan penyusunan rencana dan Program pembangunan sarana dan
prasarana Pendidikan, Mental spiritual dan kesejahteraan, Pengembangan Ekonomi,
Pariwisata dan Lingkungan hidup serta monitoring, evaluasi dan pengendalian

pelaks&inaan pembangunan bidang ekonomi social budaya.

(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala Bidang

Ekonomi Sosial budaya menyelenggarakan fungsi :

a. Penyusunan rencana pembangunan sarana dan prasarana yang dalam garis
besarnya érisikan tujuan, susunan, prioritas, strategi, sasaran dan capaian
target.

b. Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkait di daerah dalam rangka
penyusunan program pembangunan sarana dan prasarana fisik;

c. Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkaitast@mh dalam rangka
penyusunan rencana dan program;

d. Pengkoordinasian dan penyusunan program pembangunan tahunan dibidang
ekonomi sosial budaya yang meliputi pendidikan, mental spiritual,
kesejahteraan, pengembangan ekonomi, pariwisata dan lingkungan &ldop d
rangka pelaksanaan program daerah atau keehagiatan yang diusulkan

untuk dimasukkan ke dalam program tahunan.
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(1)

(2)

Pengkoordinasian dan pemadu rencana pembangunan Sarana dan Prasarana
Pendidikan, Ekonomi Kesra, Pariwisata dan Lingkungan Hidup sdsagan
rencana yang disusun oleh Perangkat / Instansi Teknis Daerah.
Penginventarisasian masalah dibidang ekonomi sosial budaya serta merumuskan
langkahlangkah kebijakan pemecahannya.

Penyiapan bahan dan rumusan kebijakan, membuat rencana kerja serta
mendiimpun dan menganalisis data dan informasi yang berkaitan dengan
bidang tugasnya

Penyiapan bahan rumusan rencana program dan kegiatan bidang ekonomi sosial
budaya.

Pengkoordinasian pelaksanaan evaluasi pengendalian ditingkat kabupaten dan
provinsi.

Peryusun laporan hasil monitoring evaluasi dan pengendalian.

Melaksanakan evaluasi pelaksanaan pembangunan.

Kepala Sub Bidang Pendidikan, Mental Spritual dan Kesejateraarmelaksanakan
tugas membantu Kepala Bidang menyiapkan bahan penyusunan renc&nagtam

Pembangunan di bidang Pendidikan, Mental Spiritual dan Kesejahteraan.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada agap#élg Sub Bidang

Pendidikan, Mental Spritual dan Kesejatera@myelenggarakan fungsi :

Penyiapan usulsul remana pembangunadi bidang Pendidikan, Mental
Spiritual dan Kesejahteraaldaerah secara terpadu sebagai bahan penyusunan

skala prioritas kegiatan pembangunan .
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b. Penghimpun usulsul, segala usaha dan kegiatan untuk perencanaan
pembangunadi bidang Pendittan, Mental Spiritual dan Kesejahteraan;

c. Mempelajari dan menelaah usidul rencana pembangunadi bidang
Pendidikan, Mental Spiritual dan Kesejahteraan;

d. Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkait di daerah dalam rangka
penyusunan program pembangumitidang Pendidikan, Mental Spiritual dan
Kesejahteraan;

e. Penginventarisasian potensi dan permasalahan serta hasil pembadgunan
bidang Pendidikan, Mental Spiritual dan Kesejahteraan;

f. Pengkoordinasian segala usaha dan kegiatan untuk perumusan langkah dan
kebijakan pemecahan masaldh bidang Pendidikan, Mental Spiritual dan
Kesejahteraan;

g. Penyusunan dan atau mempelajari serta menelaah usulan program
pembangunadi bidang Pendidikan, Mental Spiritual dan Kesejahteraan;

h. Penginventarisasian masalah bidang Pendidikan, Mental Spiritual dan
Kesejahteraaserta merumuskan langkédngkah kebijakan pemecahannya.

I Pelaksanaan kegiatankegiatan pembangunati bidang Pendidikan, Mental
Spiritual dan Kesejahteraan

J- Pembuat rencana kerja dan program kerja sertaim@am kegiatan serta

mengawasi kegiatakegiatan dalam lingkup bidang tugasnya.

(1) Kepala Sub Bidang Pengembangan Ekonomi, Pariwisata dan Lingkungan

Hidup melaksanakan tugas membantu Kepala Bidang menyiapkan bahan penyusunan
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(2)

rencana dan Program Pembamgadi bidang Pengembangan Ekonomi, Pariwisata

dan Lingkungan Hidup.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada agap#élg Sub Bidang
Pengembangan Ekonomi, Pariwisata dan Lingkungan Hichgmyelenggarakan

fungsi :

Penyiapan ustlisul rewana pembangunah bidang di bidang Pengembangan
Ekonomi, Pariwisata dan Lingkungan Hidapdaerah secara terpadu sebagai
bahan penyusunan skala prioritas kegiatan pembangunan .

Penghimpun usulsul, segala usaha dan kegiatan untuk perencanaan
pembangunamli bidang Pengembangan Ekonomi, Pariwisata dan Lingkungan
Hidup.;

Mempelajari dan menelaah uswidul rencana pembangunadi bidang
Pengembangan Ekonomi, Pariwisata dan Lingkungan Hidup;
Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkait di daerah dalamarangk
penyusunan program pembangundin bidang Pengembangan Ekonomi,
Pariwisata dan Lingkungan Hidup;

Penginventarisasian potensi dan permasalahan serta hasil pembadgunan
bidang Pengembangan Ekonomi, Pariwisata dan Lingkungan Hidup;
Pengkoordinasian segalssaha dan kegiatan untuk perumusan langkah dan
kebijakan pemecahan masaldhbidang Pengembangan Ekonomi, Pariwisata

dan Lingkungan Hidup;
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Penyusunan dan atau mempelajari serta menelaah usulan program
pembangunamli bidang Pengembangan Ekonomi, Pariwisdda Lingkungan
Hidup;

Penginventarisasian masaldilbidang Pengembangan Ekonomi, Pariwisata dan
Lingkungan Hidup serta merumuskan langkédngkah kebijakan
pemecahannya.

Pelaksanaan kegiatan kegiatan pembangunadi bidang Pengembangan
Ekonomi, Pariwise dan Lingkungan Hidup

Pembuat rencana kerja dan program kerja serta memimpin kegiatan serta

mengawasi kegiatakegiatan dalam lingkup bidang tugasnya.

Bidang Sarana Prasarana dn Pengendalian

(1) Kepala Bidang Sarana Prasarana dan Pengendaliansarel&kn tugas membantu

(2)

Kepala Badan menyiapkan bahan penyusunan rencana dan Program pembangunan
sarana dan prasarana Perhubungan, Informatika dan Pekerjaan Umum, penyusunan
Rencana Tata Ruang serta monitoring, evaluasi dan pengendalian pelaksanaan

pembanguoan.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala Bidang

Sarana dan Prasarana menyelenggarakan fungsi :

Penyusunan rencana pembangunan sarana dan prasarana yang dalam garis
besarnya berisikan tujuan, susunan, prioritas, strasggaran dan capaian

target.
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b. Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkait di daerah dalam rangka
penyusunan program pembangunan sarana dan prasarana fisik

C. Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkait didaerah dalam rangka
penyusunan Rencana Tata Rga

d. Pengkoordinasian dan penyusunan program pembangunan tahunan dibidang
sarana dan prasarana yang meliputi Tata Ruang sesuai dengan Rencana Tata
Ruang dalam rangka pelaksanaan program daerah atau kd@giaian yang
diusulkan untuk dimasukkan ke dal@mogram tahunan.

e. Pengkoordinasian dan pemadu rencana pembangunan Sarana dan Prasarana
Perhubungan, Informastika dan Pekerjaan Umum sesuai dengan Rencana Tata
Ruang yang disusun oleh Perangkat / Instansi Teknis Daerah.

f. Penginventarisasian masalah dibidaagana dan prasarana serta merumuskan
langkahlangkah kebijakan pemecahannya.

g. Perencanaan Tata Ruang dan Tata Guna Tanah/lahan untuk pelaksananaan
Program Pembangunan sarana dan prasarana

h. Penyiapan bahan dan rumusan kebijakan, membuat rencana kerja serta
menghimpun dan menganalisis data dan informasi yang berkaitan dengan
bidang tugasnya

I Penyiapan bahan rumusan rencana program dan kegiatan bidang pengendalian.

J- Pengkoordinasian pelaksanaan evaluasi pengendalian ditingkat kabupaten dan
provinsi.
k. Penyusun lapran hasil monitoring evaluasi dan pengendalian.

l. Melaksanakan evaluasi pelaksanaan pembangunan.
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(1) Kepala Sub Bidang Prasarana Perhubungan, Informatika, dan Pekerjaan
Umum melaksanakan tugas membantu Kepala Bidang menyiapkan bahan
penyusunan rencana dBnogram Pembangunan Sarana dan Prasarana Perhubungan,

Informatika, dan Pekerjaan Umum.

2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala Sub Bidang
Prasarana Perhubungan, Informatika, dan Pekerjaan Umum menyelenggarakan
fungsi :

a. Peawiapan usulbsul rencana pembangunan Prasarana dan Sarana Perhubungan,
Informatika dan Pekerjaan Umum didaerah secara terpadu sebagai bahan
penyusunan skala prioritas kegiatan pembangunan .

b. Penghimpun usulsul, segala usaha dan kegiatan untuk perencanaan
pembangunan prasarana dan sarana Perhubungan, Informatika dan Pekerjaan
Umum

c. Mempelajari dan menelaah usidul rencana pembangunan prasarana dan
sarana Perhubungan, Informatika dan Pekerjaan Umum

d. Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkait di daeabm rangka
penyusunan program pembangunan Perhubungan, Informatika dan Pekerjaan
Umum

e. Penginventarisasian potensi dan permasalahan serta hasil pembangunan

prasarana dan sarana Perhubungan, Informatika dan Pekerjaan Umum
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(1)

(2)

Pengkoordinasian segala usaha dagiatan untuk perumusan langkah dan
kebijakan pemecahan masalah prasarana dan sarana perhubungan, informatika
dan prioritas kegiatan pekerjaan umum

Penyusunan dan atau mempelajari serta menelaah usulan program
pembangunan prasarana jalan/perhubunganprmdtika, dan kegiatan
pembangunan pekerjaan umum

Penginventarisasian masalah dibidang sarana dan prasarana serta merumuskan
langkahlangkah kebijakan pemecahannya.

Pelaksanaan kegiatan kegiatan pembangunan prasarana perhubungan,
informatika dan kegiatapekerjaan umum

Pembuat rencana kerja dan program kerja serta memimpin kegiatan serta

mengawasi kegiatakegiatan dalam lingkup bidang tugasnya.

Kepala Sub Pengendalian Program, Pelaporan dan Tata Ruanmelaksanakan
tugas membantu Kepala Bidang mepkan bahan penyusunan Rencana Tata Ruang
dan Memadu serasikan Program Pembangunan Fisik sesuai dengan Tata Ruang dan

Tata Guna Tanah / Lahan.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala Sub

Pengendalian Program, Pelaporan @ata Ruang menyelenggarakan fungsi :

Penelaah uswisul rencana pembangunan fisik agar sesuai dengan Rencana
Tata Ruang didaerah secara terarah dan terpadu

Penyusunan usuisul, segala usaha dan kegiatan untuk Rencana Tata Ruang
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c. Mempelajari dan menadd uswusul rencana pembangunan prasarana dan
sarana Tata Ruang

d. Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkait di daerah dalam rangka
penyusunan Rencana Tata Ruang

e. Penginventarisasi potensi dan permasalahan penyusunan Rencana Tata Ruang
dan Pelaksanagmembangunan sesuai dengan Tata Ruang dan atau Tata Guna
Tanah/Lahan.

f. Penyusunan segala usaha dan kegiatan untuk perumusan langkah dan kebijakan
pemecahan masalah penyusunan Rencana Tata Ruang dan Pelaksanaan
pembangunan sesuai dengan Tata Ruang dan ataslina Tanah/Lahan.

g. Berkoordinasi, menelaah dan mempelajari usulan rencana pembangunan fisik
dan memadu serasikan dengan Rencana Tata Ruang dan Tata Guna
Tanah/Lahan

h. Pelaksana kegiatategiatan penyusunan dan penerapan kegiatan pembangunan
sesuai dengaRencana Tata Ruang

I Pembuat rencana kerja dan program kerja serta memimpin kegiatan serta

mengawasi kegiatakegiatan dalam lingkup bidang tugasnya.

Bidang Penanaman Modal
(1) Kepala Bidang Penanaman Modal melaksanakan tugas membantu Kepala Badan
menyiagkan bahan penyusunan rencana dan program pembangunan di Bidang
Penanaman Modal, meliputi : Kegiatan Promosi dan Kerjasama, Pengembangan

Perijinan dan Fasilitasi Penanaman Modal.
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(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepatp Bid

Penanaman Modal menyelenggarakan fungsi :

a.

Penyusunan rencana promosi dan kerjasama, pengembangan serta fasilitasi
Penanaman Modal yang dalam garis besarnya berisikan tujuan, susunan,
prioritas, strategi, sasaran dan capaian target.

Pengkoordinasian dgan instansi teknis terkait di daerah dalam rangka
penyusunan program peningkatan iklim investasi dan pengembangan
penanaman modal

Pengkoordinasian dengan instansi teknis terkait didaerah dalam rangka
pengembangan penanaman modal dan peningkatan iklistasve

Pengkoordinasian dan penyusunan program pembangunan tahunan dibidang
penanaman modal yang meliputi Kegiatan Promosi dan Kerjasama,
Pengembangan Perijinan dan Fasilitasi Perijinan.dalam rangka pelaksanaan
program daerah atau kegiatiegiatan yang dsulkan untuk dimasukkan ke
dalam program tahunan.

Pengkoordinasian dan memadukan rencana pengembangan penanaman modal
dan peningkatan iklim investasi dengan instansi terkait di daerah dan di pusat
Penginventarisasi masalah dan sumber potensi secara lamahyaintuk
kepentingan perencanaan dan pengembangan penanaman modal dan
peningkatan investasi di daerah serta merumuskan latigkgkah kebijakan

pemecahannya.

LAKIP BAPPEDAKabupaten Murung Ray&ahun 2008 21



Pengawas terhadap persiapan dan perkembangan pelaksanaan penanaman
modal di daerah untuk kep@mgan penilaian, baik tentang laju pelaksanaan
maupun tentang penyesuaian yang diperlukan dalam pelaksanaan kegiatan
Penyiapan bahan dan rumusan kebijakan, membuat rencana kerja serta
menghimpun dan menganalisis data dan informasi yang berkaitan dengan
bidang tugasnya

Pemberi petunjuk dan bimbingan serta pembinaan kepada Sub Bidang
dibawahnya agar pelaksanaan tugas dan pekerjaan sesuai dengan program kerja
yang telah ditetapkan

Pemberi saran dan pertimbangan sesuai dengan bidang tugasnya kepada Kepala

Badan untuk mendapatkan keputusan/atau petunjuk lebih lanjut.

(1) Kepala Sub Bidang Promosi dan Kerjasama Investasimelaksanakan tugas

(2)

membantu Kepala Bidang menyiapkan bahan penyusunan rencana dan Program

Promosi dan Kerjasama di Bidang Penanaman Modal

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana di maksud pada ayat (1) Kepala Sub Bidang

Promosi dan Kerjasama Investasi menyelenggarakan fungsi :

a.

Penyusunan usuisul rencana kegiatan Promosi Potensi Daerah dan Kerjasama
Penanaman Modal dan Peningkatan Iklinvelstasi didaerah secara terpadu
sebagai bahan penyusunan skala prioritas kegiatan

Penyusunan usulusul, segala usaha dan kegiatan untuk perencanaan Kegiatan
Promosi Potensi Daerah dan Kerjasama Penanaman Modal dan Peningkatan

Iklim Investasi didaerah
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c. Peminventarisasian potensi dan permasalahan Promosi Potensi Daerah dan
Kerjasama Penanaman Modal dan Peningkatan Iklim Investasi didaerah, serta
merumuskan langkalangkah kebijakan pemecahannya.

d. Penyusunan dan menelaah potensi daerah dan peningkatan pelestasi

e. Penyusunan koordinasi dengan instansi teknis terkait di daerah dan pusat dalam
rangka penyusunan rencana kegiatan Promosi Potensi Daerah dan Kerjasama
Penanaman Modal dan Peningkatan Iklim Investasi didaerah

f. Penyusunan segala usaha dan kegiatdnk perumusan langkah dan kebijakan
pemecahan masalah Promosi Potensi Daerah dan Kerjasama Penanaman Modal
dan Peningkatan Iklim Investasi didaerah

g. Penyusunan dan atau mempelajari serta menelaah usulan program kegiatan
Promosi Potensi Daerah dan Kegaswm Penanaman Modal dan Peningkatan
Iklim Investasi didaerah

h. Pelaksanaan kegiat&egiatan Promosi Potensi Daerah dan Kerjasama
Penanaman Modal dan Peningkatan Iklim Investasi didaerah

I Penyusunan rencana kerja dan program kerja serta memimpin kegideéan se
mengawasi kegiatakegiatan dalam lingkup bidang tugasnya.

J- Membina, membimbing, mengawasi, dan mengatur bawahannya agar pekerjaan
dan tugas dapat berjalan sesuai dengan rencana dan program kerja yang telah
ditetapkan

k. Pemberi petunjuk dan bimbingan tsepembinaan kepada bawahannya agar
pelaksanaan tugas dan pekerjaan sesuai dengan program kerja yang telah

ditetapkan
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Melaporkan semua pelaksanaan tugas dan kegiatan kepada atasan langsung

terkait dengan pelaksanaan tugas dan pekerjaan di bidang tugasnya.

(1) Kepala Sub Bidang Pengembangan Perijinan dan Fasilitasnelaksanakan tugas

(2)

membantu Kepala Bidang menyiapkan bahan penyusunan rencana dan program

Pengembangan perijinan dan Fasilitasi dalam Bidang Penanaman Modal.

Dalam melaksanakan tugas sebagaia di maksud pada ayat {gpala Sub Bidang

Pengembangan Perijinan dan Fasilitasnyelenggarakan fungsi :

a.

Penyusunan usuwisul rencana kegiatan Pengembangan Perijinan dan Fasilitasi
dalam Bidang Penanaman Modal dan Peningkatan Iklim Investasi didaerah
secara terpadu sebagai bahan penyusunan skala prioritas kegiatan

Penyusunan usuwisul, segala usaha dan kegiatan untuk perencanaan Kegiatan
Pengembangan Perijinan dan Fasiltasi Penanaman Modal dalam upaya
Peningkatan Iklim Investasi didaerah

Penginventasasian permasalahan Pengembangan Perijinan dan Fasilitasi, serta
merumuskan langkalangkah kebijakan pemecahannya.

Penyusunan dan menelaah Kebijakan Pengembangan Perijinan dan Fasilitasi
Penanaman Modal dalam upaya peningkatan peluang investasi

Pengkoordhasian dengan instansi teknis terkait di daerah dan pusat dalam
rangka penyusunan rencana kegiatan Pengembangan Perijinan dan Fasilitasi
Penanaman Modal dalam upaya peningkatan peluang investasi didaerah
Penyusunan segala usaha dan kegiatan untuk pexarntarggkah dan kebijakan
pemecahan masalah Pengembangan Perijinan dan Fasilitasi Penanaman Modal

dalam upaya peningkatan peluang investasi didaerah

LAKIP BAPPEDAKabupaten Murung Ray&ahun 2008 24



g. Penyusunan dan atau mempelajari serta menelaah usulan program kegiatan
Pengembangan Perijinan dan Fasilitd8enanaman Modal dalam untuk
peningkatan Iklim Investasi didaerah.

h. Penyusunan pelaksanaan kegidtagiatan Pengembangan Perijinan dan
Fasilitasi Penanaman Modal.

I Penyusunan rencana kerja dan program kerja serta memimpin kegiatan serta
mengawasi kegiatakegiatan dalam lingkup bidang tugasnya.

J- Pelaksana kegiatan Sub Bidang dan membagi habis tugas kepada bawahannya
sesuai dengan bidang tugasnya masmaging.

k. Pembinaan, membimbing, mengawasi, dan mengatur bawahannya agar
pekerjaan dan tugas dapat berjat@asuai dengan rencana dan program kerja
yang telah ditetapkan

l. Penyusunan petunjuk dan bimbingan serta pembinaan kepada bawahannya agar
pelaksanaan tugas dan pekerjaan sesuai dengan program kerja yang telah

ditetapkan
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Gambar 1.
Bagan Struktur Organisasi
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Murung Raya
BerdasarkaPerda No.5 Tahun 2008
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BAB Il
PERENCANAAN STRATEJIK

A. Pernyataan Visi

Sebagaimana terng dalanRencana Strategis BAPPENAMODK¥abupaten Murung
Raya Visi Pembangunan adalah :

“ Menjadi unit kerja yang berkualitas agar mampu menciptakan kebijakan dan
Program pembangunalaerah yangartisipatif, komprehensip ,dderkesinam
bungan degan dukungan SDM yang bemditas dan teknologi informasi”

Berdasarkan Visi tersebut di atas,maka Misi pembangunan Bappenammoda adalah
Sebagai berikut :

"Memberikan kontribusi nyata dalam pembangunan daerah melalui komitmen dan
Konsistensi yantinggi untuk meningkatkankualitas perencanaan dalam program
Pembangunan daerah, melaksanakan penelitian pengembangan,pengolahan data,
Koordinasi pembangunan, penyusunan tata ruang dan peningkatan modal daerah.”

Dengan penjabaran sebagai betik

a. Meningkatkan profesional organisasi melalui peningkatan kualitas sumber daya
Manusia,penataan struktur dan pemberdayaan sumber daya organisasi.

b. Meningkatkan kualitas program pembangunan daerah yang di dukung oleh
Ketersediaan dokumen perencanaankmamgunan,akurasi data perencanaan
Dan sumber daya yang berkualitas untuk mewujudkan tujuan pembangunan daerah.

c. Meningkatkan kualitas pembangunan daerah melalui kegiatan koordinasi
Perencanaan antar dinas secara vertikal, horizontal dan partisipasif.

d. Menyelanggarakan kegiatan rencana tahunan daerah melalui kegiatan
Kegiatan penyusunan kebijakan umum anggaran dan prioritas plapon anggaran
sementara APBD Kabupaten Murung Raya.

LAKIP BAPPEDAKabupaten Murung Ray&ahun 2008 27



Terselenggaranya kegiatan penanaman modal darerah dalam rangka meningkatkan
investasi

Terselenggaranya kegiatan penyusunan tata ruang dalam rangka mempercepat
Pengembangan wilayah, pugatsat pertumbuhan ekonomi daerah,pengendalian

ruang dan kawasan serta pendayagunaan wilayah dan penataan kota.

Meningkatkan kegiatan peneliti@an pengembangan pembangunan daerah
Terselenggaranya pengolahan data elektronik bagi pembangunan sistem informasi

Manajemen daerah melalui teknologi informasi.

B. Tujuan Dan Sasaran

1. Tujuan yang ingin di capai dari misi tersebut yaitu :

a. Meningkatkan profesionalitas organisasi melalui peningkatan kualitas sumber

manusia ,penataan struktur organisasi pemberdayaan sumber daya organisasi.

b. Meningkatkan kualitas program pembangunan yang didukung oleh ketersediaan

c. Dokumen perencaan pembangunan , akurasi data dan informasi perencanaan

f.

g.

Dan sumber daya yang berkualitas untuk mewujudkan tujuan pembangunan
Daerah.
Meningkatkan kualitas pembangunan daerah melalui kegiatan koordinasi dan
konsultasi pemgcanaan antar dinas / instansi secara vertikal, horisontal dan
partisipatif.
Menyelenggarakan kegiatan rencana tahunan sebagai Rencana Kerja Pemerintah
Daerah ( RKPD ) melalui kegiatan penyusunan RK SKPD yang kemudian
Di lanjutkan dengapenyusunan Kebijakan Umum Anggaran ( KUA ) APBD
Strategi dan Prioritas APBD , serta penyusunan RAPBD Kabupaten Murung
Raya.
Menyelenggarakan kegiatan penanaman modal dalam rangka meningkatkan k
kegiatan investasi daerah.
Menyelenggarakan kegiatan penyusunan rencana tata ruang wilayah dalam
rangka mempercepat pengembangan wilayah, {pusat pertumbuhan
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h.

ekonomi daerah,pengendalian pemanfaatan ruang dan kasestan

pendayagunaan wilayah dan penataan kota.

Meningkatkan kegiatan pendataan , penelitian dan pengembzergacanaan
daerah .

Meningkatkan Pengolahan Data Elektronik ( PDE ) bagi perencanaan
pembangunan serta Sistem Informasi Manajemen Daerah melalui

Teknologi

C. Pernyataan Sasaran:
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Tersedianya sumberdaya aparatur,baiksecara kualitas maupun kuantitas ,

yang mampu mengimplementasi kebijakan dan progaram pembangunan daerah.
Tersedianya prasarana dan sarana fisik serta sarana pendukung kegiatan
perencanaan pembangunan gananaman modal daerah.

Tersedianya data base perencanaan pembanguan daerah yaitu data potensi daerah,
profil daerah , dan profil unvestasi daerah.

Terselenggaranya forum koordinasi pembangunan daerah yaitu MUSRENBANG
DESA, Kecamatan , Kabupaten,Providan Nasional.

Terwujudnya keterpaduan dan keserasian perencanaan program pembangunan
Daerah yang akurat antar sektor pembangunan

tersedianya dokumen KUA dan prioritas dan plapon anggaran ( PPA ) APBD
Tersusunnya Rencana Kerja Tahunan Daerah Kabupateg iReya.

Tersusunnya RAPBD Kabupaten Murung Raya

Meningkatnya jumlah Investor

Terselenggaranya kegiatan koordinasi penanaman modal dan promosi

Investasi daerah.

Meningkatkan pembinaan,pewngendalian dan pengawsssamaman modal

daerah

Tersedianya dokumeRTWP desa , RTWP Kecamatan, RTWP Kabupaten,
RUTRK Puruk Cahu,RDTRK Puruk Cahu,yang di jadikan Blue Print rencana

Penggunaan tata ruangpembangunan wilayabh.
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23. Terwujudnya keserasian dan keterpaduan pemanfaatan ruang dan kawasan
24. pengembangan wilayah serat gendaliannya.

25. Terselenggaranya kegiatan penelitian dan pengembangan perencanaan

26. pembangunan daerah sebagai bahan masukan bagi penentu kebijakan

27. pembangunan tahun berikutnya.

28. Tersedianya dokumen data PDRB ,indikator ekonomi kependudukan Murung
29. Raya dalanangka,dan data statistik pembangunan lainnya.

30. Tersedianya data base dalam bentuk sistem informasi manajemen daerah dan
31. Website sebagai media informasi dan promosi.

D. Kebijakan dan Program

Untuk mencapai tujuan dan sasaran sebagaimana yang telapkaitetarsebut di
atas, langkah selanjutnya adalah menetagkéinakan dan menyusun prograkebijakan
merupakan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pengembangan ataupun pelaksanaan
program/kegiatan guna tercapainya kelancaran dampleeluan dan perwujan sasaran,

tujuan, serta visi dan misi Bappenammoda.

Pada Tahun Anggaran 2008,bkakan dan program yang telah ditetapkan adalah

sebagai berikut :

1. Kebijakan

a. Meningkatkan kualitas SDM aparatur perencana, mekanisme kerja, dan
sumberdaya organisasi.

b. Meningkatkan kualitas dan kuantitas prasarana dan sarana fisik
BAPPENAMMODA Kabupaten Murung Raya.

c. Meningkatkan kualitas perencanaan Pembangunan daerah Kabupaten Murung
Raya.

d. Menigkatkan kualitas Penyelenggaraan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(MUSRENBANG) melalui peningkatan partisipasi masyarakat.

e. Meningkatkan kualitas dan kuantitas pelaksanaan koordinasi, konsultasi, dan

sinkronisasi dalam penyusunan program dan kegiatan pembangunan daerah.
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f. Meningkatkan kualitas program dan pembangunan tahunarahdaeelalui
penyusunan KUA, PPA APBD, dan RKPD.

g. Meningkatkan kualitas Penyusunan DPA dan efisiensi pemanfaatan APBD
Dinas/Badan/Kantor/Unit Satuan Kerja.

h. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan penanaman modal daerah dalam rangka
mewujudkan Kabupaten Mururigaya sebagai salah satu tujuan investgang
menarik untuk meningkatkan PAD.

I. Meningkatkan kualitas tata ruang wilayah dan pemanfaatan kota sehingga tercipta
pusatpusat pertumbuhan wilayah, pugatsat ekonomi, serta lingkungan
pemukiman yang tertata.

] Menigkatkan kualitas pelksanaan pendapatan, penelitian dan pembangunan
(Litbang) sehingga tercipta perencanaan yang berkualitas dan akurat untuk
keterpaduan dan keserasian pelaksanaan pembanguan daerah.

k. Meningkatkan kualntitas, kualitas, dan investasi nittoing, pengendalian
evaluasi,dan pelaporan pelaksanpambangunan.

I.  Meningkatkan kuantitas dan kualitas data dan informasi melalui pendapatan,
penelitian,dan pelaporan pelaksanaan pembangunan.

a) Program

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sisterdan terpadu untuk
mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu instansi pemerintah ataupun dalam
rangka kerjasama dengan masyarakat, guna mencapai sasaran tertegriarm
program yang ditetapkan untuk masimgsing kebijakan tersebut sesuai dengan
Rencana Strategis Bappenammoda yang meliputi :

b) Program Pelayanan Administrasi perkantoran ;

c) Program Penigkatan Sarana dan prasarana aparatur ;

d) Program Penigkatan kapasitas sumber daya aparatur

e) Program Penigkatan pengembangan sistem pelaporan pencap@iga éan
keuangan

f) Program pengembangan data/informasi statistik daerah
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g) Program pengembangan data dan informasi

h) Program perencanaan pembangunan ekonomi

i) Program perencanaan social budaya

J) Progaram perencanaan tata ruang

k) Program pemanfaatan ruang

[) Program peng®alian pemanfaatan ruang

m) Program peningkatan promosi dan kerjasam investasi

n) Program peningkatan iklim investasi dan realisasi investasi
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BAB Il
RENCANA KINERJA
TAHUN 2008

A. Rencana Kinerja

Rencana kinerja tahun 2008 ne@rminkan rencana kegiatan, program dan sasaran
tahunan dalanrangka mencapai misi dan tujuan yang telah ditetapkan dalam Rencana
stratejik Kantor Bappeda Kabupatdviurung Raya tahun 208 — 2013. Pada dasarnya
Rencana kinerja tahu2008 menguraikan tardgekinerja yang hendak dicapa{antor
Bappeda Kabupaten Murung Rapadatahun2008. Target kinerja mereprensentasikan
nilai kuantitatif yang harus dicapai selama tal2@@8 dari semua indikator kinerja yang
melekat pada tingkat kegiatan maupun sasaramaatu

Target kinerja pada tingkat sasaran stratejik akandidga tolok ukur dalam
mengukurkeberhasilan organisasi di dalam upaya pencapaian visi misinya serta tujuan dan
sasarannyaSehubungan dengan telah ditetapkannya APB&ubahan yang tertuang
dalamDPA 2008 N0.903/102008 tanggal 26eptember 2008, maka terjadi perubahan
dalampelaksanaarencana. Perubahan ini diakibatkan adanya penambahan anggaran pada
kegiatanpelayanaradministrasi perkantoran dengan dana seld®gdr137050.000; yang
sebelumnya Rp. 25.364.000, dan munculnya 4egiatan barulengan totedana sebesar
Rp. 3.592.414.000..

Latar belakang terjadya perubahan adalah adanya ke&mn yang bersifat
mendesakpembangunan aula kantor, pemulangan PNS perdanpenambahan alokas
pembiayaan pada kegiatan pengelolaan pelayanan administrasi perka®¢oeaa. umum
perubahan pada tahun anggaran ini dapat dikatakan bertujuan untuk memperkuat

pelaksanaan kegiatayang telah adaSecara keseluruhanencana alokasi pembiayaan
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untuk keseluruhan kegiatan Bappedampai dengan triwutekeempatPersentase serapan
anggaran sampai dengan Triwulan keensebiesard2,6%.

B. Sasaran dan Program Kegiatan tahun 2008

Dalam rangka mengimplementasikan Rencana Strategis (Renstra) Kantor Bappeda
Kabypaten Murung Raya merencanakan beberapa program kegiatan baik yang telah
ditentukan dalam Renstra Bappeda Kabupaten Murung Raya maupun k&g@itdan
spesifik kantor sebagai perwujudan perkembangan pelayanan Bappeda Kabupaten

Raya kepada masyarak Dalam tahun anggaran 2008 program kegiatan yang akan

dilaksanakan dihubungkan dengan sasaran stratejik dan tujuannya adalah sebagai berikut :

SASARAN STRATEJIK | PROGRAM | KEGIATAN

Tujuan 1 :
Meningkatkan kualitas dan profesionalisme sumberdaya manua (SDM)
perencana pembangunan yang berkualitas.

Terciptanya sistem kerja 1. Pelayanan 1. Penyediaan Jasa
yang lebih baik yang Adminisrasi Surat Menyurat.
didukung oleh sarana Perkantoran. 2. Penyediaan
prasarana dan SDM Komunikasi, Air
berkualitas dan Listrik

3. Penyediaan Jasa
Pemeliharaan
Kesehatan PNS

4. Penyediaaarna3a
Pemeliharaan dan
perijinan kendaraan
dinas/operasional

5. Penyediaan Jasa
Adm Keuangan

6. Penyediaaan Jasa
Kebersihan dan
Keamanan Kantor

7. Penyediaan Jasa
Perbaikan Peralatar
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2. Peningkatan
Sarana dan
Prasarana

3. Peningkatan
Disiplin

Kerja
8. Penyediaan Alat
Tulis Kantor
9. Penyediaan Barang
Cetakan dan
Pengandaaan
10.Penyedaan alat
listrik/penerangan
bangunan kantor
11.Penyediaan
peralatan dan
perlengkapan kanto
12.Penyediaan
peralatan rumah
tangga kantor
13.Penyediaan bahan
bacaan dan
peraturan
perundang
undangan
14.Penyediaan bahan
logistik kantor
15.Penyediaan
makanan dan
minuman
16.Mengkuti rapat
rapat koordinasi dar
konsultasi luar
daerah
17.Penyediaan jasa
pendukung
administrasi /teknis
perkantoran
18.Penyediaaan bahan
pelaksanaan
pameran

1. Pembangunan
Gedung Kantor

1. Pengadaan Pakaiarn
Dinas beserta
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Aparatur

4. Peningkatan
Pengembangan
Sistem

5. Peningkatan
Kualitas SDM

. Pemulangan

. Bimbingan Teknis

perlengkapannya,

pegawai penan

Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ihtisar
realisasi kinerja
SKPD
Penyusunan
Laporan keuangan
semesteran,
Pealisasi anggaran
Pelaporan akhir
tahun

Implementasi
peraturan
Perundang
undangan.
Pemberdayaan
Dharma Wanita

Tujuan 2 :
Memantapkan sistem perencanaan pembangunan daerah.

1. Memantapkan 1. Pengembangan Data
sistem perencanaar / Informasi Statistik
pembangunan Daerah
daerah yang
akuntabel

. Penyusunan Buku

Mura Dalam Angka
Tahun 2007
Penyusunan PDRB
Th 2007
Penyusunan Buku
Data Pokok
Pembangunan
Rakonreg
Penyusunan Profile
Daerah
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Monev
APBD/APBN
Update Website
Inventaris Penduduk
Miskin

Tujuan 3:

Meningkatkan kapasitas kelembagaan perencana pembangunan.

Meningkatkan kapasitas
kelembagaan
perencanaan
pembangunan.

1. Perencanaan
Pembangunan
Ekonomi .

2. Peningkatan
Kafasistas
Kelembagaan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

3. Perencanaan
Pembangunan
Daerah

1.

wmn

o0k

1.Penyusunan Sistemn

Koordinasi dan
Fasilitasi
Penyusunan
Perencanaan Bidang
Ekonomi.

Koordinasi
Penyusunan
Perencanaan Sosial
dan Budaya

Perencanaan dan
Penganggaran

Penyusunan
Rancangan RKPD
Musrenbang,
Pemantapan RPJM
dan RPJP

Update SIPDA
Diklat,Bintek

Rapat Koordinasi
Rencana Tata Ruang
Pelatihan Aparat
Tata Ruang
Monitoring Evaluasi
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dan Pelaporan
Rencana Tata Ruang
9. Penyusunan
Prosedur dan
Manual
Pengendalian Tata
Ruang
10.Pengawasan
Pemanfaaatan tata
ruang
11.Peningkatan
Koordinasi di
bidang Penmod
12.Peningkatan dan
pemantauan,
pembinaan dan
pengawasan
Pelaksanaan
Penmod
13.Penyelenggaraan
Pamerarinvestasi
14. Penyusunan Data
Pokok PMDN dan
PMA

C. Indikator Sasaran Tahun 2008

Sasaran dan kegiatan tahunan ditetapkan setiap tahun disesuaikan dengan kondisi terkini
terutama untuk mengakomodir kebutuh@butuhan masyarakat, pemerintah daerah atau
instansi/lembaga lainnya dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada masyarakat.
Ikhtisar target kinerja masiagiasing sasaran stratejik yang hendak dicapai dalam tahun

2008 adalah sebagai berikut :
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SASARAN STRATEJIK

INDIKATOR TARGET . .
NO SASARAN STRATEJIK KINER JA TAHUN 2008 Realisasi
1 |Tujuanl; Persentase Kelancaran
Terciptanya sistem kerja | Peningkatan pelaksanaan
yang lebih baik yang Kelancaran tupoksi mencapa 98,6%
didukung oleh sarana 1Fjelakl(sggaan 80%
prasarana dan SDM upoksidan
berkualitas Administrasi
perkantoran
2 | Tujuan2: Persentase
Memantapkan sistem Peningkatan Meningkat 93%
perencanaan tingkat sebayak 8%6
pembangunan daerah kemudahan
perolehan dan
akurasi data sert
tingkat
penggunaan has
penelitian dan
pengembangan,
pelayanan
investasi.
3 | Tujuan 3:
Meningkatkan kapasitas | Persentase Meningkat 92%
kelembagaan perencana | Peningkatan sebanyak 8%
pembangunan. kualitas _
implementasi
perencanaan

Indikator kinerja sasaran seperti tertuang dalam tabel diatas adalahakasruerget
sasaran yang ingin dicapai dalam tahun 2008 yang disesuaikan dengan indikator/target
kegiatannya sehingga terdapat hubungan yang signifikan antara tercapainya terget sasaran

dengan target kegiatan dengan kata lain apabila indikator kinerjat&edelah berhasil

dicapai maka berarti sasaran juga telah dicapai.
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D. Rencana Kegiatan Tahun 2008

Untuk menyesuaikan dengan perkembangan situasi, maka kegiatan pada Renstra Kantor
Bappeda Kabupaten Murung Raya pada tahun 2008 mengalami revisi. &d{eEga
tahunan tahun 2008 dan target kegiatan tahun 2008 mengalami perubahan baik dari jumlah
kegiatan maupun jenis kegiatannya. Adapun jumlah kegiatan dalam tahun 2008 setelah
revisi adalah sebanyak3 kegatan sebagai penjabaran daris8saran dafi program.

Adapun perincian kegiatan tahun 2008 dihubungkan dengan sasaran kegiatan dan target

indikator kegiatan adalah sebagai berikut :

1. Sasaran Meningkatkan kualitas dan profesionalisme sumberdaya manusia (SDM)

Perencanan pembangunan.

Sasaran inmerupakan sasaran dari misi pertama yalklerumuskan kebijakan umum
dan teknis perencanaan pembangunan daer&8alam rangka mendukung kelancaran
tugas pokok dariungsi Bappeda yang meliputi ketatausahaan serta dukungan sarana
prasarana kelancaran tugastuk perumusan kebijakan umum dan teknis perencanaan
pembangunan daerah, serta koordinagin perencanaan di seluruh bidang maka
dilaksanakan programPengembangan organisasi dan pelayanan internang
diselenggarakan melalbi kegiatan sebagai beriku

1. Pelayanan Adminisrasi Perkantoran.

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana

3. Peningkatan Disiplin Aparatur

4. Peningkatan Pengembangan Sistem

5. Peningkatan kafasitas sumber daya aparatur
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Adapun indikator kinerja dan target kegiatannya adalahgselerikut :

1. Pelayanan Adminisrasi Perkantoran.

Kegiatan ;

1. Penyediaanlasa Surat Menyurat

Indikator Kinerja

Target Kinerja

2. PenyediaanJasa&Komunikasi, Air dan Listrik

Input Surat 1 Tahun
Masukan Dana Rp. 15.000.000,
Output Terlaksananya kegiatan | 80%
administrasi surat menyurat
Outcome Lanarnya kegiatan tugas | 100%
surat menyurat
Kegiatan ;

Indikator Kinerja

Target Kinerja

perkantoran

Input Jasa 1 Tahun
Masukan Dana Rp. 87.100.000,
Output Terlaksananya kegiatan | 80%
administrasidanpelayanan
perkantoran
Outcome Lanarnya kegiatan tugas | 75%
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Kegiatan ini mengalami penambahan alokasi dana. Data yang diperoleh untuk indikator
ketercapaian output adalah tersedianya sarana prasarana kerja , sedangkan untuk
ketercapaian utcome adalah adanya kelancama@nunjangpelaksanaan tugas unit kerja

Bappeda Kabupaten Murung Raya dalam menjalankan keganaya..

Kegiatan ;

3. Penyediaan Jasa Pemeliharaan Kesehatan PNS

Indikator Kinerja Target Kinerja

Input Prosentase PenyediaJasa
Pemeliharaan Kesehatan | 27 orang
PNS
Masukan Dana Rp. 62.000.000,

Output Terlaksananya kegiatan | 80%
Pemeliharaakesehatan
PNS

Outcome Lanarnya kegiatan tugas | 90%
kesehatan PNS

Kegiatan ;

4. Penyediaan Jasa Adimnistrasi Keuangan

Indika tor Kinerja Target Kinerja

Input Penyediaan Jagsdm 1 Tahun

Keuangan
Masukan Dana Rp. 84.100.000,
Output Terlaksananya kegiatan | 80%

Adm Keuangan
Outcome Lanarnya kegiatan tugas | 47%

administrasi keuangan
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Kegiatan ;

5. Penyediaan alat tulis gentoran

Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Prosenta®enyediaan Jasa| 1 tahun
ATK
Masukan Dana Rp. 170.000.000,
Output Penyediaan ATK 80%
Outcome Lanarnya kegiatan tugas | 96%
administrasi perkantoran

Kegiatan ;

6. Penyediaan barang ck#a dan penggandaan

Indikator Kinerja Target Kinerja

Input Prosentase Barang Cetakarl tahun
dan Penggandaan

Masukan Dana Rp. 90.000.000,

Output Barang cetakan dan 80%
penggandaan

Outcome Tersedianya Sarana dan | 100%
Bahan kegiatan
perkantoran
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Kegiatan ;

7. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor

Indikator Kinerja

Target Kinerja

8. Penyediaan bahan logistik perkantoran.

Input Prosentase tersedinaya 1 tahun
peralatan dan perlengkapan
kantor

Masukan Dana Rp. 95.000.000,

Output Penyediaan peralatan dan| 80%
perlengk@an kantor.

Outcome Tersedianygeralatan dan | 99%
perlengkapanperkantoran

Kegiatan ;

Indikator Kinerja

Target Kinerja

kantorGas dan BBM

Input Prosentaseersedianya 1 tahun
bahan logistik kantor
Masukan Dana Rp. 150000.000,
Output Penyediaamahan logistik | 80%
Outcome Tersedianydahan logistik | 100%
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Kegiatan ;

9. Penyediaan makanan dan minuman

Indikator Kinerja Target Kinerja

Input Prosentaspenyediaan 1 tehun
makanan dan minuman

Masukan Dana Rp. 88.725.000,
Output Penyediaamakanan dan | 100%

minuman
Outcome Tersedianya makanan dan| 100%

minuman PNS perkantorar

Kegiatan ;

10. RapatRapat koordinasi dan konsultasi ke Luar Daerah.

Indikator Kinerja Target Kinerja

Input Prosentase pelaksanaan | 1 tahun
rapat koordinasi dan
konsultasi ke luar daerah

Masukan Dana Rp. 457.000.000,

Output Mengikuti rapatrapat 80%
koordinasi dan konsultasi
ke luar daerah

Outcome Terlaksananya rapat 100%
koordinasi dan konsultasi
keluar daerah
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Kegiatan ;

11. Penyediaan jasa pendukung administrasi perkantoran

Indikator Kinerja Target Kinerja

Input Prosentasgenyediaan jasa 1 tahun

pendukung Adm/teknik

perkantoran
Masukan Dana Rp. 105.000.000,
Output Penyediaaasa pendukung 100%

adm/teknik perkantoran
Outcome Terlaksananya jasa 100%

pendukung adm/teknik

perkantoran

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana

Kegiatan :
Pembangunan Gedung Kantor
Indikator Kinerja Target Kinerja

Input PembangunahRisik Gedung| 1 Tahun

perkantoran

Dana Rp.1.037.300000;
Output Pembangunan Gedung 100%

Kantor
Outcome Tersedianya ruang rapat. | 100%
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Kegiatan :

2Pengadaan perlengkapan gedung kantor

Indikator Kinerja

Targé Kinerja

gedung kantor.

Input Prosentase pengadaan 1 Tahun

perlengkapan gedung kantor

Dana Rp. 44.000.000,
Output Pengadaan perlengkapan | 100%

gedung kantor
Outcome Tersedianya perlengkapan| 100%

gedung kantor.
Kegiatan :

Fengadaan palatan gedung kantor
Indikator Kinerja Target Kinerja

Input Prosentase pengadaan 1 Tahun

peralatan gedung kantor

Dana Rp. 107.000.000,
Output Pengadaan peralatan 100%

gedung kantor
Outcome Tersedianya peralatan 100%
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Kegiatan :

4.Pengadaan meubelair

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Input Prosentase pengadaan 1 Tahun
meubelair
Dana Rp.31.239.000,
Output Pengadaan meubelair 100%
Outcome Tersedianya meubelair 100%
Kegiatan :
5.Pemeliharaan rutin/berkala rumah jabatan
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Prosentase pemeliharaan | 1 Tahun
rutin rumah jabatan
Dana Rp. 40.000.000,
Output Pemeliharaan rutin berkalg 80%
rumah jabatan
Outcome Tersedianyadana 100%
pemeliharaan rutindrkala
rumah jabatan
Kegiatan :

6.Pemelihaaan rutin/berkala gedung kantor

Indikator Kinerja

Target Kinerja
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Input Prosentase peeliharaan 1 Tahun
rutin gedung kantor
Dana Rp. 75.000.000,
Output Pemelihaaan rutin berkala | 80%
gedung kantor
Outcome Tersedianyadana 100%
pemeliharaan rutin/berkala
gedung kantor
Kegiatan :
7.Pemelih@aan rutin/berkala mobil jabatan
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Prosentas peneliharaan 1 Tahun
rutin mobil jabatan
Dana Rp. 55.000.000,
Output Pemelihaaan rutin berkala | 80%
mobil jabatan
Outcome Tersedianyadana 100%
pemeliharaan rutin/berkala
mobil jabatan

3. Peningkatan Disiplin Aparatur

Kegiatan :
1.Pengadaan Pakaian Dinas beserta perlengkapannya,
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Prosentase Pengadaan 1 tahun
pakaian dinas beserta
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perlengkapannya

Dana Rp.71.250000;

Output Tersediannypakaian dina | 100%
beserta perlengkapannya.

Outcome Tersedianya pakaian dinas | 100%
beserta perlengkapannya

Kegiatan :
2. Pemulangan pegawai pensiun (TMT Sept 2008) daerah
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input NULL NULL
Dana Rp. 25.000000;
Output NULL NULL
Outcome NULL NULL

4. Peningkatan Pengembangan Sistem

Kegiatan :
1.Penyusunan Laporan Capaian Kinerja ddnisar realisasi kinerja SKPD
2.Penyusunan Laporan keuangan semesteran, réaligggran, pelaporan akhir tahun
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 Tahun
Dana Rp.5.000.0004
Output Kompilasi data 100%
Outcome Terlaksananya laporan 100%
tahunan
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5. Peningkatan kafasitas sumber daya aparatur

Kegiatan ;

1. Bimbingan Teknis Implementasi peraturan Perundamangan

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Input SDM 1 tahun
Dana Rp.165.000.000;
Output Bimbingan teknis peraturan 100%
perundangundangan
Outcome Terlaksanannya bimbingan 100%
teknis implemetasi
perundangundangan.
Kegiatan ;

1. Pembinaan dan Pemberdayaan Dharma Wanita

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Input SDM 1 tahun

Dana Rp. 25.000.000,
Output NULL 100%
Outcome NULL 68,08%
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2. Memantapkan sistem perencanaanpembangunan

Sasaranni merupakan sasaran dari misi ketiga yakMefumuskan Dokumen Rencana
dan Propaal Teknis dalam mewujudkan data pembangunan dan sistem informasi kepada

masyarakdt Yang bertujuan mewujudkan tersedianya rencana pembangunan yang

berkualitas. Untuk mencapai sasaran ini dilaksanakan progRemingkatan kualitas

perencanaan pengembangan wilayah, potensi daerah, SDA dan SDM melalui proses dan

metode yang mapatengan dilaksanakan kegiatkegiatan sebagai berikut :

1. Pengembangan Data fonmasi Statistik Daerah

Kegiatan ;
1. Penyusunadan pencetakaBuku Mura Dalam Angka Tahun 2007
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Menyiapkan Data dan 180 Buku
Informasi Pembangunan
Dana Rp.43.060.000
Output Melaksanakan penyusunan 100%
Buku Mura dalam angka
Tahun 2007
Outcome Tersediany®dataMura 93,116
dalam angka
Kegiatan ;
2. Penyusunan dan pencetakan Buku PDRB Tahun 2007
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Menyiapkan Data dan 180 Buku
Informasi Pembangunan
Dana Rp.43.060.000Q
Output Melaksanakan penyusunan 80%
Buku PDRB Tahun 2007
Outcome Tersedianya DatBDRB 93,116

LAKIP BAPPEDAKabupaten Murung Ray&ahun 2008

52



Kegiatan ;

3.Penyusunan dan pencetakan buku statistik penduduk Murung Raya 20
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Menyiapkan Data dan 180 Buku

Informasi Pembangunan

Dana Rp. 43.060.000
Output Melaksanakan penyusunan 100%

Buku statistik penduduk

Mura 27
Outcome Tersedianya Data 83,9%%

kependudukan tahun 2007

Kegiatan ;

4. Penyusunan dan pencetakan buktalRokok Pembangunan

Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Menyiapkan Data dan 180 Buku
Informasi Pembangunan

Dana Rp. 43.060.000,
Output Melaksanakan penyusunan 100%

Buku Data Pokok
Pembangunan Th 2007

Outcome Tersediany®ata Pokok 93,640
Pembangnan tahun 2007

07
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Kegiatan ;
5. Rapat Konsultasi Ekonomi Regional (RAKONREG)

Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Rapatrapat 3 Kali
Dana Rp. 65.000.000Q
Output Melaksanakamakonreg 100%
Outcome Laporan Hasil Konreg 97,680

Kegiatan ;

6. Penyusunan Buku Profile Daerah

Indikator Kinerja Target Kinerja

Input Menyiapkan Data dan 180 Buku
Informasi Pembangunan

Dana Rp. 151.200.000
Output Melaksanakamuku Profile | 100%
Daerah
Outcome Tersedianya Data Profile | 88,730
Daerah
Kegiatan ;
7. Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan dana APBD/APBN
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Mengendalikan 2 Kali
Pelaksanaan Pembangunan
Dana Rp. 129.800.000
Output MelaksanakamMonev 100%
Outcome Terkendalnya Pelaksanaan 93,826
Pembangunan.
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Kegiatan ;

8. Updating Data Website Daerah

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Penduduk miskin

Input Menyiapkan Data dan 1 Kali
Informasi Pembangunan
Dana Rp. 97.000.000,
Outpu Melaksanakatpdate 100%
Website daexh
Outcome Tersedianya Data 84,41
Informasi daerah berbasis
internet.
Kegiatan ;
9. - Inventarisasi Penduduk Miskin
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Menyiapkan Data dan 1 Kali, 50 Buku
Informasi Pembangunan
Dana Rp. 124.400.00-
Output Melaksanakarmnventarisasi| 80%
Penduduk Miskin
Outcome Tersedianya Data 2,61%
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3. Meningkatkan kapasitas kelembagaan perencaam pembangunandaerah.

1. Peaencanaan Pembangunan Daerah

Kegiatan ;
1.Musrenbang
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input MusyawaralPerencanaan | 10 Kecamatan
Dana Rp. 300.000.000,
Output Terlaksananydusyawarah| 100%
Pembangunan
Outcome Tersediannya Data 99,86%
Perencanaan Pembangunan
Kegiatan ;
2 Penyusunan Rancangan RKPD
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Data Perencanaan 1 Tahun
Dana Rp. 25.000.000,
Output 100%
Outcome 100%
Kegiatan;
3 Pemantapan RPJM dan RPJP
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Data 25 Buku
Dana Rp. 150.000.000
Output Tersusunya bukRPJM dan| 100%
RPJP
Outcome Tersedianya Buku RPJM | 98,67%
dan RPJP
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Kegiatan;
4. Penyusunan dan Formulasi Anggaran
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Terarahnya Sistem 50 Buku
Perencanaan Pembangunan
Daerah
Dana Rp. 290000.000;
Output Buku Dokumen 100%
KUA,PPA RKA dan PDA
Outcome Tersedianya Dokumen 97,800
Perencanaapembangunan
Daerah
Kegiatan;
5 Penyusunan Sistem Informasi Anggaran
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Data
Dana Rp. 350000.000;
Output Software Komputer 100%
Outcome Tersedianya Aplikasi 97,8000
Anggaran
Kegiatan ;
6 Koordinasi da Fasilitasi Perencanaan Bidang Ekososbud
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 Tahun
Dana Rp. 35000.000,
Output Koordinasi 100%
Outcome Rapatrapat 100%
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Kegiatan;
7 Update dan Maintenance SIPDA
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Terarahnyaipdde SIPD 1 Tahun
Dana Rp. 65000.000,
Output Pengumpulan data dan 80%
pemeliharaan program
Outcome Tersedianya Data terbaru | 100%
SIPD
Kegiatan;
8 Diklat, Bintek
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 4 Kali
Dana Rp. 50000.000,
Output Terlaksananya pegawai | 100%
mengikuti Diklat, Bintek
Outcome Penguasaan IPTEK 95,860
Kegiatan ;
9 Rapat koordinasi Pengendalian Pembangunan
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Menyiapkan data dan 4 kali
laporan kegiatan dana
APBD/APBN
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Dana Rp. 150000.000,
Output Koordinasi, Pengumpulan | 100%
data dan kompilasi data
pembangunan
Outcome Tersedianya Laporan 96,76/
Pengendalian pembanguma
Kegiatan;
0. Rapat koordinasi Rencana Tata Ruang
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input Menyiapkan data Tata 1 kali
Ruang
Dana Rp. 25000.000,
Output Pengumpulan data 100%
Outcome Tersedianyd.aporan 100%
mengenaikondisi tata
ruang
Kegiatan;
1. Sosialisasi Peraturan perundangdangan rencana tata ruang
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 kali
Dana Rp. 15000.000,
Output Sosialisasi 100%
Outcome Terlaksananya Sosialisasi | 80,006
mengenaperundang
undangan tata ruang
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Kegiatan;
2. Pelatihan Aparat dalam perncanaan tata rang

Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 kdi
Dana Rp. 15000.000,
Output Diklat 100%
Outcome Meningkatnya pengetahuan63,60%
tentang program aplikasi
tata ruang
Kegiatan;
2. Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Rencana Tata Ruang
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 kali
Dana Rp. 10000.000,
Output 80%
Evaluasi ke lapangan
Outcome Terkendalinya Rencana 25,000
Tata Ruang
Kegiatan ;

14. Koordinasi dan fasilitasi penyusunan dan pemanfaatan ruang lintas kabupaten

Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 kali
Dana Rp. 15000.000,
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Output Koordinasi 80%
Outcome Terkendalinygpemanfaatan 36,00%
Ruang lintas kabupaten
Kegiatan;
%. Survei dan pemetaan
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 kali
Dana Rp. 25000.000
Output Survei lapangan 100%
Outcome Teraksana pemetaan 82,400
lapangan
Kegiatan;
6. Penyusunan Prosedur dan Manual Pengendalian Pemanfaatan ruang
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 kali
Dana Rp. 15000.000-
Output koordinasi 100%
Outcome Teraksana pengendalian | 64,66
pemanfaatan ruang
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Kegiatan;

1. Pengawasan Pemanfaatan ruang

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Input SDM 1 kali
Dana Rp. 20000.000,
Output koordinasi 100%
Outcome Teraksana pengawasan | 99,006
pemanfaatan ruang
Kegiatan ;
& Peningkatan kegiatan dan kerjasama dibidang penmod
Indikator Kinerja Target Kinerja
Input SDM 1 kali
Dana Rp. 30000.000,
Output koordinasi 100%
Outcome Teraksana kegiatan dan | 98,3%
kerjasama dibidang penmad
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Kegiatan ;

19 Peningkatan Kegiatan Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan
Pelaksanaan Penanaman Modal

Indikator Kinerja

Target Kinerja

20. Penyelenggaraan Pameran Investasi

Input SDM 1 kali
Dana Rp. 20000.000;
Output koordinasi 100%
Outcome Teraksana kegiatan 98,23
pemantauan, pembinaan
dan pengawasatibidang
penmod
Kegiatan ;

Indikator Kinerja

Target Kinerja

pameran investasi

Input Pameran 1 kali

Dana Rp. 50.000.000,
Output MengikutiPameran 10C%
Outcome Teraksana kegiatan 94,66%
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Kegiatan;

21. Penyusunan data pokok PMDN dan PMA

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Input SDM 1 kali
Dana Rp. 50.000.000,
Output Koordinasi 100%
Outcome Terlaksana kegiatan 14,100
penyusunan data poko
PMDN dan PMA
Kegiatan ;

22. Koordinaasi penetapan rencana tata ruang perbatasan

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Input SDM 1 kali
Dana Rp. 15.000.000,
Output Koordinasi 100%
Outcome Terlaksana kegiatatata 14,100
ruang perbatasan
Kegiatan ;

23. Koordinaasi perencanaan pengendalaian SDA dan Lingk. Hidup

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Input

SDM

1 kali

Dana

Rp.  20.000.000,
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Output Koordinasi

100%

Outcome Terlaksana kegiatan
pengendalian

100%

Kegiatan;

24 Pembuatan Buku Investment Indonesia 2008

Indikator Kinerja

Target Kinerja

Input Data 20 Buku

Dana Rp. 25000000;
Output Laporan Buku Investasi 80%
Outcome Tersedianya Laporan 100%

informasi invesment di kab

mura 2008
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BAB IV

AKUNTABILITAS KINERJA

A. Evaluasi Kinerja

Untuk dapat melakukan evaluasi kinerja terlebih dahulu ullak pengukuran
kinerja. Pengukuran kinerja digunakan sebagai dasar penilaian atas keberhasilan
(kegagalan)pelaksanaarkegiatan/program/kebijaksanaan sesuai dengan sasaran dan
tujuan yang telahditetapkan dalamrangka mewujudkan misi dan visi instansi
penerintah. Sebagai langkalwal dalam melakukarpengukuran kinerja, perlu
ditetapkan indikator kinerja dan capaidinerja. Dar hasil tersebutkemudian
dilakukan evaluasi kinerja dengan cara menghitoify ratarata capaian kinerja dari
pelaksanaan keget dan sasaran yang telah ditetapkmyajian pengukuran kinerja
beserta penilaian capaian kinerja kegiatan dan sasibadakanmenjadi 2 bagian.
Bagian pertama disajikan sesuai format pengukuran kiiEgem PKK), sedangkan

bagian kedua merupakan fioat pengukuran kinerja sasaran (FGRS).

Form pengukuran kinerja (PKK) berisikan indikator kinerja yang terdiri dari
inputs, outputs,dan outcomes yang telah dilengkapi dengan berbagai komponen
pendukungnya yanmenyangkutapaian kinerja masiAgasing indikator. Perhitungan
form PKK akan berlakisebagai dasgrenilaian selanjutnya form. Penilaian terhadap
performance Bappeda pada tahu2008 yang dituangkan dalam pengukuran seperti

diatas diuraikanskala pengukuran kinerja ditetapkan sebagai beriku
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Tabel Skala Pengukuran Kinerja

Skala nilai (%)

Rentang Capaian

Kategori Capaian

85- 100 Sangat Berhasil
70—84,99 Berhasil
55-69,99 Cukup Berhasil

< 54,99 Tidak Berhasil

Sumber Tekiik PengukuranPencapaian Kinerja]JFP Bappenas2008

B. Analisis Capaian Kinerja

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam mendukung kegiatan unit

organisasBappedasecara keseluruhan maka dalam pelaksanaan kegiatan secara umum

bersifatfasilitasi kegiatarBappeda dalam bidang perencanaan kegiatan pembangunan

daerah. Olelkarena itu kegiatan diekretariat Bappeda dibedakan menjadi kegiatan

yang bersifat taklangsung dan langsung. Kegiatan tak langsung secara umum berfungsi

membantu kelacarantugas pokok dan fungsi Bappeda yang meliputi ketatausahaan

serta dukungan sarammasarana kelancaran tugas sertandukung koordinasi rutin

perencanaan di seluruh bidamplam bdang ketatausahaan, dan biddndangtahun

2008 terdiri dari :
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a. Keadaan pegawaiekarang

an

nan

odal

DM,

NO NAMA NIP PANGKAT/GOL KETERANGAN/JABATAN
1 | Drs. SYARKAWI, M.Si 19620619 198503 1 010, Pembina Tingkat | ( IV/iKepala Bappeda
2 | INGATNO, S.Sos, MAP 1959 0817 198311 1 007 Pembina (IV/a) | Sekretaris Bappeda
3 | Drs. ROJIKINNORSM. 19670510 1999403 1 011 Pembina (IV/a) | Kabid. Ekonomi Sosial & Budaya
Kabid. Sarana Prasarana dan
4 | Ir. FAUZAN, MT 19651030 199403 1 005 Pembina (IV/a) | Pengendalian
5 | H. KURNIADI. SY 19590716 198503 1 107 Penata (IIIIC) | Subbid.Sarana Prasarana,
Perhubungan, Informatika & PU
6 | Nl WAJAN ANIEK S, SE 19610411 199007 2 001 Penata (1l/C) Kabid.Penanaman Modal
7 | PATUSIADI, S.Pi, S.AP, MAP 19720306 199903 1 007 Penata (I1l/C) Kabid. Penelitian dan Pembangu
Kasubbid.Pemerintahan dan
8 | AGUS PODO 19640807 19881 001 Penata (IIJC Pembangunan
9 | LISTERCONGIJAYA, ST, M.Si 19761204 200312 1 004 Penata (IIC) | Kasubbid.Pengendalian Pelaporal
Tata Ruang
PelaksanBidang Penelitian
10 | STARDIAN, S.Kom 19741204 200604 1 004 Penata (lll/a) Pembangunan
Plt.Subbid.Promosi Kerjasama &
11 | AMILWAN ADMAJA, S.Sos 19720723 200604 1 018 Penata (lll/a) Investasi
Plt.Sub.Bagian Umum dan
12 | SUEBRISAL, SE 19780204 200604 1 017, Penata (lll/a) kepegawaian
13 | ARIE SATYA MUNANIBIR, 19750430 200604 1 013 Penata (Il/a) | pit. Subbid.Pengembangan, Perij
& Fasilitasi
14 | SONY KIRANA, SE 19760704 200604 1 015 Penata (lll/a) Pelaksana Bidang Penanaman M
PIt.Subbid.Litbang Analisis & Dat
15| ELTON DEVISCO, S.Kom 19821222 200604 1 012, Penata (lll/a) Statistik
Plt. Sub.Bagian Perencanaan dar
16 | HAZIMI SISWADI, S.Sos 19760726 200604 1 016 Penata (lll/a) Keuangan
17 | Hj.HERLINDA, SE 19770609 200701 2 012 Penata (1l/a) | pit.Subbid. Pengembangan Ekon
Pariwisat& Lingkungan hidup
18 | APRI ANTONI, ST 19690407 200312 1 004 Penata (lll/a) Pelaksana Sekretariat Bappeda
19 | DERITA SANDRA AMALIA, SE 530 027 552 Penata (lll/a) Pelaksana Sekretariat Bappeda
20 | AGUS ARIF RAHMAN 19680817 199303 1 013 Pengair Tingkat | (1I/d )p|t. Kasubbid. Pendidikan Mental
Spritual, dan Kesejahteraan
21| Hj.SRIYA TRISNA, A.Md 19800126 200604 2 020 Pengatur (lIl/c) Pelaksana Bidang Penanaman M
22| TOTO HERIAWAN, A.Md 530 027 554 Pengatur (ll/c) Pelaksana Sekariat Bappeda
23| M.NAZIR 19750820 200604 1 018 Pengatur Muda ( Il/a]) Pelaksana Sekretariat Bappeda
24 | HALIPUDIN, S.Pd 19790414 200604 1 021] Pengatur Muda ( Il/a|) Pelaksana Bid. Ekososbud
25 | SUPIANTORO 19710610 200604 1 023 Pengatur Muda (Il/al) pehksana Bidang Sarana Prasara
dan Pengendali
26 | ELVA SUSANA 19770626 200701 2 016/ Pengatur Muda ( Il/a]) Pelaksana Sekretariat Bappeda
27 | NISMA NIDAYATNA 19830809 200701 2 004{ Pengatur Muda ( Il/a

) Pelaksana Bidang Sarana Prasar
dan Pengelali
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b. Keadaan Jabatan Struktural dan Fungsisekédrang

Jumlah ° Jenis Pangkat / Golongan Tingkat Pendidikan
Kelamin
Pegawai L W I 1l 1 v SD | SLTP | SLTA | D3| S1|S2| S3
Negeri 21 6 8 15 4 8 2 (11| 6 -
Honor 2 - - - - - - - 2 - - - -
Tenaga Kontrak 1 14 - - - - - 1 6 315 - -
JUMLAH 24 20 8 15 4 1 16 5116 | 6

c. Masuk / Mutasi / Promosi / Pensiun struktural dan fungsional

NO NAMA NIP JABATAN PANGKAT/GOL
KET
STUKTURAL FUNG | STAF
1| Drs.SYARKAWI,M.Si 19620619 198591 010 | Kepala Bappeda Pembina Tk.I (IV/b) masuk
2 | PATUSIADI, S.AP,MAP 19720306 199903 1 007| Kabid. Litbang Penata (111/C) masuk
3 | IrBARTHOLOMEUS 080 072 704 Sekretaris Bappeda Pembina Tk.l (IV/b) mutasi
4 | TAUFIK 530 010 617 Kasubbid.Pendidikan Penata Tk.I (l1l/b) mutasi
RAHMAN,S.Hut,MP Mental, Spiritual &
Kesejahteraan
5 | ADI RAHMAD,S.Sos 530 018 115 Staf Ekososbud Penata Muda (lll/a) mutasi
6 | RACHMADANI 530 019 165 Staf Sekretariat Penata Muda (lll/a) mutasi
RONA,STP
7 | SITI SALBIAH 530 004 860 Staf Sekretariat Pengatur (1l/ C) pensiun
d. Persuratan (sampai dengan triwulan ke 1V)
No SURAT MASUK SURAT KELUAR
ASAL SURAT JUMLAH TUJUAN SURAT JUMLAH

1 Instansi lain di Kab. Mura 457 Instansi Lain di Kab.Mura 137

2 Luar Wilayah Kab. Mura 5 Luar Wilayah Kab. Mura 2

3 Pemerintah Pusat 32 Pemerintah Pusat 2

4 Pemerintah Provinsi 67 Pemerintah Provinsi 10

5 Lain-lain 10 Lain-lain 82

Jumlah Total 188 Jumlah Total 233

Sumber : dighh dari bagian umum dan kepegawaian Bappeda Kab Mura 2009

Selain kegiatan tak langsung, di Sekretariat Bappeda juga melaksanakan kegiatan lamggsung

terdiri dari :
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1. Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah.

* Maksud tujuan.
Dari kegiatan peyusunan perencanaan pembangunan daerah, secaradimuarakan pada
tersusunnya berbagai rencana kegiatan yang akan dilaksapakantahun 2@ Proses
perencanaan secara partisipatif diupayakan untuk dilake&aaksimal mungkin, sehingga
dari proses inidiharapkan dapat diperoleh rumusesulan prografegiatan tahun 2@yang
telah memadukan proses perencanaeknokratik, partisipatif dan bottom up top down.
Sedangkamproses politik akamulai diintensifkan sejak pembahasan KUA.

* Output kegiata:

1. Rencana kegiatan tahun 20¢8ng tertuanglalam dokumen Peraturan Kepala Daerah

tentangRencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

2. Sosialisai rencana pembangunan.

3. Pelamran kegiatan Bappeda tahun 2008

4. Penyusunan dan pencermatan proposal kegiatan.

» Target yang akan dicapai pada triwulan keempat:
9 Penyusunan Rancangan Awal, Draft Rancangan dan Rancangan RencaR&iKerjatah

Daerah (RKPD) melalui mekanisme Musrenbang.

9 Penetapan RKPD.
9 Penyusunan laporan kegiatan Bappeda tahun 2008 triwulan 1V.
9 Pengdlaan materi/literatur dan produk perencanaan.
9 Penyusunan dan pencermatan proposal.

» Pelaksanaan sampai triwulan keempat.
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Dari kegiatan yang telah dilaksanakan sampai dengan triwulan keempat,dilelalikan
berbagai kegiatan antara lain adalah ko@siinperencanaapembangunan dalam rangka
pelaksanaan Musrenbang tingkat Desa (6 Jasaanpai 5 Februari 20p8Musrenbang tingkat
Kecamatan(18 sampai 25 Februa2008), Forum SKPD (5 dan 11 Mar@008), Forum
Gabungan SKPD (1Rlaret 2008) dan Musrenbarngngkat Kabupaten (18 dan 19 Maret 2008).
RKPD ditetapkan melalui Peraturan Bupati Nomor 28 pada tanggal 24 Mei 2008.

Forum SKPD (5 dan 11 Maret 2008), Forum Gabungan SKPD (12 [2@08&) dan Musrenbang
tingkat Kabupaten (18 dan 19 Maret 200BKPD ditetapkan melalui Peraturan Bupati Nomor
28 pada tanggal 24 Mei 2008alah satu hasil dari Musrenbang Kabupatealaddusulan yang
disampaikan ke tingkat Propindan Pusat. Kedua usulan tersebut telah disiapkan untuk bahan

baik di Musrenbang Tingkarovinsimaupun Nasional.

Untuk pekerjaan penyusunan laporan triwulan keempat diselesaikan pada J0Qfari
Sedangkan untuk pekerjaan yang berhubungan dengan materi dan lperanganaan banyak
dimanfaatkan untuk pelayanan penelitian dan kebutuhan sefadimm rangka penyusunan
rencana serta untuk dasar analisis dalam penyuguwopasal kegiatan.
2. Penyusunan Kebijakan Umum Anggaran Tahun 2009 dan Prioritas dan Plafon

Anggaran Tahun 2009.

* Maksud tujuan.
Penyusunan Kebijakan Umum Anggaradalah dalam rangka memenuhi kaidah proses
perencanaan yang tertuang dalam UU 25 tahun 2004 tentang Bistentanaan Pembangunan
Nasional dan aturan pendukung lainnya. Dokumemkaindigunakan sebagai pedoman dalam

penyusunan skala prioritas kegiatam gambiayaannya.
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* Output kegiatan:

- Dokumen Kebijakan Umum Anggaran.

- Dokumen Prioritas dan Plafon Anggaran.

» Target yang akan dicapai pada triwulan keempat:

9 Untuk dokumen KUA tahun 2008 pdrahan ditargetkan sampai dengan penetapan
dokumensedangka untuk KUA tahun 208 diharapkan sampdengan penyusunan dan
penetapan dokumen.

9 Untuk dokumen PPA tahun 2008 perubahan diharapkan sampai dengasunnya

draft PPAS, pembahasan dan penetapan, sedangka® aRdn 208 sampai dengan
penyusunan draft, pgbahasan dan penetapan.

» Pelaksanaan sgraidengartriwulan keempat:

9 Untuk dokumen KUA tahun 2008 perubahan telah disusun dan ditetapkan melalui
kesepakatan bersaraatara Pemerintah Kabupat®bturung Rayadengan DPROKabupaten
Murung RayaNomor 9038267 dan 903/512 tanggal 14 Juni 2008. Sedangktauk KUA
tahun 2008elah dilakukan pembahasan dan ditetapkan dengan rgf¥8(3987 dan 903/610
tanggal 14 Juli 2008.

9 Untuk dokumen PPA tahun 2008 perubahan telah dilakukan pembahashtetigrkan
dengamomor 903/4225 dan 903/626 tanggal 25 Juli 2008. Sedangkak penyusunan
dokumen PPA tahun 280telah dilalui proses pengolahdata, penyusunan draft dokumen
dan pembahasan internal eksekutif. Kemudi@ampaikan ke DPRD untuk dilakukan
pembahasan datelah ditetapkan dengaomor 903/5623 dan 903/820 pada tanggal 16

Oktober 2008.
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B. Akuntabilitas Keuangan

Kegiatan yang dilaksanakan Bappeda Kabupaten Murung Raya tahun 2008 adalah sebagai berikut:

Kegiatan Uraian Kegiatan RENCANA Realisasi SisaAnggaran % PENCAPAIAN
Penyediaan Jasa SurBeIanjq Perangko, Materai dan BendalS.OOO.OOO,OO 15.000.000,00 i 100
Menyurat Pos Lainnya
Sub Total 15.000.000,00 15.000.000,00 - 100 | Sangat Berhas
Penyediaan Jasa  |Belanja Telpon 44.000.000,00 24.343.686,00 19.656.314,00| 55
Komunikasi, Sumber ——
Daya Air dahistrik Belanja Air 9.000.000,00 9.000.000,00 - 100
Belanja Listrik 18.000.000,00 17.686.630,00 313.370,00 98
Belanja Surat Kabar/Majalah 14.300.000,00 14.300.000,00 - 100
Belanja Kat/Faksimili/Internet 1.800.000,00 - -
Sub Total 87.100.000,00 65.330.316,00 21.769.684,00( 75 Berhasil
Penyediaan Jasa Belanja Premi Asuransi Kesehatan 12.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 50
Pemeliharaan Belanja PerjalamBs Luar Daerah 50.000.000,00 50.000.000,00 100
Kesehatan PNS
Sub Total 62.000.000,00 56.000.000,00 6.000.000,00 90 | Sangat Berhas
Penyepliaan Jasa Belanja Surat Tanda Nomor Kendara&500.000,00 2.231.000,00 6.269.000,00 26
Pemeliharaan dan
Perijinan _ Belanja Air 1.500.000,00 0 0 -
Dinas/Operasional
Sub Total 10.000.000,00 2.231.000,00 6.269.000,00 26 Tidak Berhasil
Penyediaan Jasa Honorarium Panitia Pelaksanan Kegie4l00.000,00|  39.915.000,00 | 44.185.000,00| 47

Administrasi Keuangza
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Sub Total 84.100.000,00 39.915.000,00 44.185.000,00| 47 Tidak Berhasil
Penyediaan Jasa |Honorarium Pegawai Honorer/tidak Te2&©00.000,00 23.954.400,00 3.045.600,00 89
Kebersihan dan
Keamanan Kantor |Belanja Air 4.200.000,00 4.200.000,00 - 100
Sub Total 31.200.000,00 28.154.400,00 3.045.600,00 90 | Sangat Berhas
Penyediaan Jasa |Belanja Pemeliharaan Komputer 1.000.000,00 1.000.000,00 - 100
Perbaikan Peralatangg|anja Jasa Pihak Ketiga 4.500.000,00 4.500.000,00 - 100
Sub Total 5.5@.000,00 5.500.000,00 - 100 | Sangat Berhas
Pe”yeﬂgﬁt”of'at TUlts elanja Alat Tulis Kantor 170.000.000,000  166.957.500,00 |  3.042.500,00 | 98
Sub Total 170.000.000,00 166.957.500,00 3.042.500,00 98 |Sangat Berhasil
Penyediaan Barangpelanja Cetak 35.700.000,00 35.685.000,00 15.000,00 100
Cetakan dan : : :
Penggandaan |Belanja Jasa Pihak Ketiga 54.300.000,00 54.112.500,00 187.500,00 100
Sub Total 90.000.000,00 89.797.500,00 202.500,00 100 | Sangat Berhas
Penyediaan Kompongn
' .Instala3| B'('elanja Alat LISt!’Ik dan Elektronik Iam?}éoolooo,oo 7.500.000,00 i 100
Listrik/Penerangan |pijar, battery kering)
Bangunan Kantor
Sub Total 7.500.000,00 7.500.000,00 - 100 | Sangat Berhas
Penyediaan PeralatdBelanja Modal Pengadaan Kompufer
dan Perlengkapan |mainframe/server 40.000.000,00 39.800.000,00 200.000,00 100
Kantor i
Belanja Modal Pengadaan Komputer 4 555 000,00|  39.250.000,00 750.000,00 | 98

Note Book
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Belanja Modal Pengadaan Printer 15.000.000,00 15.000.000,00 - 100
SubTotal 95.000.000,00 94.050.000,00 950.000,00 99 | Sangat Berhas
Penyediaan Peralahﬁelanja Modal Pengadaan
y ‘piring/gelas/mangkok/cangkir/sendok/g@r000.000,00 10.000.000,00 - 100
Rumah Tangga .
pu/pisau
Sub Total 10.000.000,00 10.000.000,00 - 100 | Sangat Berhas
Penyediaan Bahan .
Bacaan dan PeraturaEger?ﬂJ?aMnogguizngad;anaEuku 5.000.000,00 - - -
Perundangindangan amgiang
Sub Total 5.000.000,00 - - - Tidak Berhasil
PenyediaaBahan b i BaaBakar Minyak.gas 150.000.000,000  149.920.000,00 80.000,00 99
Logistik Kantor
Sub Total 150.000.000,00 149.920.000,00 80.000,00 99 | Sangat Berhas
. Belanja Makanan dan Minuman Hgriag, 554 090,00|  79.938.250,00 61.750,00 | 100
Penyediaan MakangPegawai
dan Minuman ] }
Belanja Makanan dan Minuman Rapat8.725.000,00 8.725.000,00 - 100
Sub Total 88.725.000,00 88.663.250,00 61.750,00 100 | Sangat Berhas
Rapatrapat Koordinasf Belanja Perjalanan Dinas dalam Daefzh000.000,00 31.960.000,00 40.000,00 100
dan Konsultasi ke Lugr
Daerah Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerd5.000.000,00 424.921.395,00 78.605,00 100
Sub Total 457.000.000,000  456.881.395,00 118.605,00 100 | Sangat Berhas
Penyediaan Jasa
Pendukung Hamorarium Pegawai Honorer/tidak tel®)%.000.000,00 80.467.200,00 24.532.800,00 77

Administrasi/Teknis
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Perkantoran
Sub Total 105.000.000,00 80.467.200,00 24.532.800,00( 77 Berhasil
Ee'aksa”aa” Pamerais o|anja BahaimharPameran 25.000.000,00|  24.750.000,00 250.0000 99
embangunan
Sub Total 25.000.000,00 24.750.000,00 250.000,00 99 | Sangat berhasi
;':S”;ra““m Tim Pengadaan Barang dany g 004 oo 1.800.000,00 4.500.000,00 | 29
Pembangunan Ged
Kantor au o %elanja Jasa Pihak Ketiga 106.000.000,00 81.900.000,00 24100.000,00 77
Belanja Modal Pengadaan 925.000.000,000  922.300.000,00 |  2.700.000,00 | 100
Konsruksi/pembelian Gedung Kantor
Sub Total 1.037.300.000,0p 1.006.000.000,00[ 31.300.000,00| 97 | Sangat berhasi
Pengadaan Kendaragn BelanjdModal Pengadaan-alat
Dinas/Operasional  |Angkutan Darat Bermotor Station Na%%(r)].OOO.OOO,OO 299.600.000,00 400.000,00 100
Sub Total 300.000.000,000  299.600.000,00 400.000,00 100 | Sangat berhasi
Pengadaan Belanja Modal Pengadaaal&®n | 44 500.000,00|  39.9®.000,00 100.000,00 10
Perlengkapan Gedung Rumah Tangga
Kantor Belanja Modal Pengadaan Almari 4.000.000,00 4.000.000,00 - 100
Sub Total 44.000.000,00 456.881.395,00 100.000,00 100 | Sangat berhasi
Belanja MatlPengadaan AC 50.000.000,00 44.800.000,00 5.200.000,00 90
Pengadaan Peralatan .
Gedung Kantor Belanja Modal Pengadaan Kompyter/82000.000,00 32.000.000,00 - 100
Belanja Modal Pengadaan Proyekto?25.000.000,00 25.000.000,00 - 100
Sub Total 107.000.000,00 101.800.000,00 5.200.0Q00 95 | Sangat berhasi
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. Belanja Modal Pengadaan Meja Kerjal.239.000,00 21.200.000,00 39.000,00 100
Pengadaan Meubelgir : :
Belanja Modal Pengadaan Almari 10.000.000,00 10.000.000,00 - 100
Sub Total 31.239.000,00 31.200.000,00 39.000,00 100 | Sanat berhasil
Pemeliharaan .
Rutin/berkala Rumah ii'r?t?ﬁ;\flo‘ii'q geﬁg%agﬁﬁqnaﬁ‘?;%';tjgo.ooo.ooo,oo 39.865.305,00 134.695,00 | 100
Jabatan b :
Sub Total 40.000.000,00 39.865.305,00 134.695,00 100 | Sangat berhasi
Pemeliharaan Belanja Modal Pengadaan
Rutin/berkala Rumah Kontrﬂjksi/pembelia% Rumah Dinas 50.000.000,00 49.900.000,00 100.000,00 100
Dinas ]
Sub Total 50.000.000,00 49.900.000,00 100.000,00 100 | Sangat berhasi
Pemeliharaan Belanja Modal Pengadaan
Rutin/berkala Gedund Kontrﬂjksi/pembelia% gedung kantdr 75.000.000,00 74.950.000,00 50.000,00 100
Kanto
Sub Total 75.000.000,00 | 74.999.900.000,0( 50.000,00 100 | Sangat berhasi
Pemeliharaan Belanja Jasa Service 12.50@00,00 12.500.000,00 - 100
Rutin/berkala Mobil : :
Jabatan Belanja Penggantian Suku Cadangg 42.500.000,00 42.500.000,00 - 100
Sub Total 55.000.000,00 55.000.000,00 0 100 | Sangat berhasi
Pemeliharaan  |Belanja Jasa Service 6.000.000,00 6.000.000,00 - 100
Rutin/berkala
~ Kendaraan Belanja Penggantian Suku Cadang  9.000.000,00 9.000.000,00 - 100
Dinas/Operasional
Sub Total 15.000.000,00 15.000.000,00 - 100 | Sangat berhasi
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Pemeliharaan
Rutin/berkala

Belanja Modal Pengadaan

Perlengkapan RumahKontruksi/pdralian Rumah Jabatan 10.000.000,00 10.000.000,00 i 100
Jabatan/Dinas
Sub Total 10.000.000,00 10.000.000,00 - 100 | Sangat berhasi
Pemeliharaan Belanja Modal Pengadaan
Rutin/Berkala Pafatan ja Wi g 10.000.000 10.000.@0 - 100
Konstruksi/Pembelian Gedung Kantor
Gedung Kantor
Sub Total 10.000.000 10.000.000 - 100 | Sangat berhasi
Pengadaaan MubeliaiBelanja Jasa pihak Ketiga 5.000.000 5.000.000 - 100
Sub Total 5.000.000 5.000.000 - 100 | Sangat berhasi
Pemeliharaan
Rutin/Berkala Peralatan Belanja Pemeliharaan Komputer  8.500.000 8.500.000 - 100
Gedung Kantor
Sub Total 8.500.000 8.500.000 - 100 | Sangat berhasi
Pengadaan pakaiann Belanja Pakaian Sipil Harian (PEH) 15.000.000 14.970.000 30.000 100
dinas beserta , . . .
perlengkapanya Belaja Pakaian Dinas Harian (PPH) 56.250.000 55.075.000 1.175.000 98
Sub Total 71.250.000 70.045.000 1.205.000 98 | Sangat berhasi
Pemulangan I:)egawaéelan'a emulangan Pegawai yan
yang Pensiun (TMT)5° < npl_uar Dagrah gawalyand 55 000.000 25.00M00 - 100
Sept.2008)
Sub Total 25.000.000 25.000.000 - 100 | Sangat berhasi
Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturgn Belanja Bimbingan Teknis 165.000.000 155.599.000 9.401.000 94
Perundangindangan
Sub Total 165.000.000 155.599.000 9.401.000 94 | Sangat brhasil
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Kegiatan Pembinaan
dan Pemberdayaan | Belanja kursksirsus Singkat/Pelatihan 25.000.000 17.200.000
Dharma Wanita
Sub Total 25.000.000 17.200.000 7.800.000 68 Cukup Berhasi
Penyusunan Laporan|Belanja Cetak 2.000.000 2.000.000 - 100
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Readasi Belanja Penggandaan 3.000.000 3.000.000 - 100
Kinerja SKPD
Sub Total 5.000.000 5.000.000 - 100 | Sangat berhasi
BAGIAN : BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
Kegiatan Uraian Kgiatan RENCANA Realisasi Sisa Anggaran % PENCAPAIAN
Honorarium Panitia Pelaksanan Kegiatath000.000 3.999.000 1.000 99,98
Penyusunan dan [Uang Lembur PNS 6.000.000 5.493.600 506.400 91,56
Pencetakan Buku |Belanja At Tulis Kantor 3.000.000 1.500.000 1.500.000 50,00
Murung Raya DalanBelanja Jasa Pihak Ketiga 15.000.000 15.000.000 - 100,00
Angka Tahun 2007(Belanja Cetak 12.060.000 12.060.000 - 100,00
Belanja Makanan dan Minuman Rapat 3.000.000 2.040.000 960.000 68,00
Sub Total 43.060.000 40.092.600 2.967.400 93,11 | Sangat Berhas
Honorarium Panitia Pelaksanan Kegiatath000.000 3.999.000 1.000 99,98
Penyusunan dan Uang .Lembur PNS 6.000.000 5.493.600 506.400 91,56
Pencetakan Buku PD lanja Alat Tulis Kantor 3.000000 1.500.000 1.500.000 50,00
Tahun 2007 Belanja Jasa Pihak Ketiga 15.000.000 15.000.000 - 100,00
Belanja Cetak 12.060.000 12.060.000 - 100,00
Belanja Makanan dan Minuman Rapat 3.000.000 2.040.000 960.000 68,00
Sub Total 43.060.000 40.092.600 2.967.400 93,11 | Sangat Berhas
Penyusunan dan Honorarium Panitia Pelaksanan Kegiatath000.000 3.999.000 1.000 99,98
Pencetakan Buku Uang Lembur PNS 6.000.000 1.550.000 4.450.000 25,83
Statistik Penduduk  |Belanja Alat Tulis Kanto 3.000.000 1.500.000 1.500.000 50,00
Murung Raya Tahun [Belanja Jasa Pihak Ketiga 15.000.000 15.000.000 - 100,00
2007 Belanja Cetak 12.060.000 12.060.000 - 100,00
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Belanja Makanan dan Minuman Rapat 3.000.000 2.040.000 960.000 68,00
Sub Total 43.060.000 36.149.000 6.911.000 83,95 Berhasil
Honorarium Panitia Pelaksanan Kegiatath000.000 3.999.000 1.000 99,98
Eggggf;;;nngj?u 5atiang Lembur PNS 6.000.000 5.721.600 278.400 95,36
Pokok Pembangunanh%elanja Alaiulis' Kantor ' 3.000.000 1.500.000 1.500.000 50,00
Kabupaten Murung Belan!a Jasa Pihak Ketiga 15.000.000 15.000.000 - 100,00
Raya Tahun 2007 Belan!a Cetak ' 12.060.000 12.060.000 - 100,00
Belanja Makanan dan Minuman Rapat 3.000.000 2.040.000 960.000 68,00
Sub Total 43.060.000 40320.600 2.739.400 93,64 | Sangat Berhas
Rapat Konsultasi
Ekonomi Regional Belanja Perjalanan Dinas Luar Daeral®5.000.000 63.492.000 1.508.000 97,68
(RAKENROG)
Sub Total 65.000.000 63.492.000 1.508.000 97,68 | Sangat Berhas
Honorarium Panitia Pelaksanan Kegiat@%.200.000 25.200.000 - 100,0
Uang Lembur PNS 3.000.000 2.995.000 5.000 99,8
Penyusunarrofile Belanja Alat Tulis Kantor 3.000.000 3.000.000 - 100,0
Daerah Tahun 2007 |Belanja Jasa Pihak Ketiga 100.000.000 83.000.000 17.000.000 83,0
Belanja Cetak 5.000.000 5.000.000 - 100,0
Belanja Perjalanan Dinas Luar Dag¢rah 15.000.000 15.000.000 - 100,0
Sub Total 151.200.000 134.195.000 17.005.000 88,75 Berhasil
Honorarium Panitia Pelaksanan Kegiat@2.800.000 22.800.000 - 100
Uang Lembur PNS 4.000.000 1.949.600 2.050.400 48,74
Monitoring dan EvalugBelanja Alat Tulis Kantor 3.000.000 3.000.000 - 100
Pelaksanaan Belanja Cetak 10.000.000 10.000.000 - 100
Pembangunan dari  |Belanja Penggaada 5.000.000 5.000.000 - 100
Dana APBD/APBN  |Belanja Makanan dan Minuman Rapat 20.000.000 20.000.000 - 100
Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerab0.000.000 44.050.000 5.950.000 88,1
Belanja Perjalanan Dinas Luar Dag¢rah 15.000.000 14.984.000 16.000 99,89
Sub Ttal 129.800.000 121.783.600 8.016.400 93,82 | Sangat berhasi
|Updating Data Websi{elonorarium Panitia Pelaksanan Kegiatdi$.200.000 | 16.200.000 | - | 100 | |
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Daerah

Honorarium Tenaga

Ahli/Instruktur/Narasumber 8.400.000 8.400.000 ] 100
?gtr;%ranum Pagai Honorer/Tidak 2 400.000 2 400.000 i 100
Belanja Alat Tulis Kantor 5.000.000 5.000.000 - 100
Belanja Telepon 8.000.000 8.000.000 - 100
Belanja Kawat/Faksimile/Internet 10.000.000 2.061.219 7.938.781 20,61
Belanja Makanan dan MinurapatR 2.000.000 1.500.000 500.000 75
Belanja Perjalanan Dinas Luar Dag¢rah 26.000.000 20.288.000 5.712.000 78,03
Belanja Modal Pengadaan Komputer 19.000.000 19.000.000 i 100
Note Book
Sub Total 97.000.000 82.849.219 14.150.781 85,41 | Sangat Berhas
Inventarisasi PendudiyKonorarium Panitia Pelaksanan K¢giat@®.400.000 - 20.400.000 0
Miskin Uang Lembur PNS 3.000.000 - 3.000.000 0
Belanja Alat Tulis Kantor 3.000.000 1.000.000 2.000.000 33,33
Belanja Jasa Pihak Ketiga 50.000.000 - 50000.000 0
Belanja Cetak 15.000.000 1.250.000 13.750.000 8,33
Belanja Makanan dan Minuman Rapat 3.000.000 1.000.000 2.000.000 33,33
Belanja Perjalanan Dinas Dalam DaeraB0.000.000 - 30.000.000 0
Sub Total 124.400.000 3.250.000 121.150.000 2,61 | Tidak Berhasil
|Bidang EKOSOSBUD
Kegiatan Uraian Kegiatan RENCANA Realisasi Sisa Anggaran % PENCAPAIAN
Honorarium Panitia Pelaksana kegiatak0.000.000,00 10.00.000,00 0,00 100,00
o Uang Lembur PNS 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 100,00
ﬁg;ﬁg‘sa;'e‘:]aﬁsun Belanja Alat Tulis Kantor 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 100,00
Yyus Belanja Cetak 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
Perencanaan Bidan .
Ek . elanja Penggandaan 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 100,00
onomi Belanja makanan dan minuman rapat 5.500.000,00 5.500.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas dalam dgerah0.000.000,00 10.000.000,00 0,00 100,00
SUB TOTAL 35.000.000,00 35.000.000,00 0,00 100,00| Sangat Berhas

LAKIP BAPPEDAKabupaten Murung RayBahun 2008

81



Honorarium Tenaga Ahli/ Instruktu

r/

Penyusunan Siste[Narasumber 9.500.000,00 9.500.000,00 0,00 100,00
Perencanaan dan Belanja Alat Tulis Kantor 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
Penganggaran di |Belanja Jasa Pihak Ketiga 325.000.000,00 324.00.000,00 1.000.000 99,69
Kabupaten Murung elanja Sewa Gedung/Kantor/Tempat3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 100,00
Raya Belanja makanan dan minuman rapat 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas luar daergh 8.000.000,00 8.000.000,00 0,00 100,00
SUB TOTAL 350.000.000,00 349.000.000,00 1.000.000 99,71 | Sangat Berhas
Penyusunan Honorarium Panitia Pelaksana Kegiata000.000,00 5.000.000,00 0,00 100,00
Rancangan RKPD [Uang Lembur PNS 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 100,00
Belanja Aldtulis Kantor 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Cetak 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
Belanja Penggandaan 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 100,00
Belanja makanan dan minuman rapat 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 100,00
Belanja pglanan dinas luar daeral 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 100,00
SUB TOTAL 25.000.000,00 25.000.000,00 0,00 100,00, Sangat Berhas
Musyawarah Honorarium Panitia Pelaksana Kegiat&®.100.000,00 56.100.000,00 0,00 100,00
Perencanaan Honorarium Tenaga Ahl/ InstruktU/ 45 5454 990.00|  12.000.000,00 0,00 100,00
Pembangunan Daerfigrasumber
Belanja Alat Tulis Kantor 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 100,00
Belanja paket/pengiriman barang 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
Belanja Cetak 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Penggandaan 20.000.000,00 20.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Sewa Gedung/Kantor/Tempat8.000.000,00 8.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Sewa Sarana Mobilitas Dgrat 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 100,00
Belanja makanan dan minuman rapat30.000.000,00 30.000.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas dalam dgeraf5.400.000,00 85.400.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas luar daerph 64.500.000,00 64.082.900,00 417.100 99,35
Belanja Modaligadaan Faximili 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 100,00
SUB TOTAL 300.000.000,00 299.582.900,00 417.100 99,86 | Sangat Berhas
Penyusunan de Honorarium Panitia Pelaksana Kegiath?0.000.000,00 113.800.000,00 6.200.000 94,83
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Formulasi AnggarariBelanja Alat Tulis Kantor 15.000.000,00 15.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Cetak 25.000.000,00 25.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Penggandaan 20.000.000,00 20.000.000,00 0,00 100,00
Belanja makanan dan minuman rapat 25.000.000,00 25.000.am00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas dalam dgeraf0.000.000,00 30.000.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas luar daerph 55.000.000,00 54.782.270,00 217.730 99,60
SUB TOTAL 290.000.000,00 283.582.270,00 6.417.730 97,79 | Sangat Berhas
Pemantapan RPJM|Honorarium Panitia Pelaksana Kegiatds.000.000,00 15.000.000,00 0,00 100,00
dan RPJP Belanja Alat Tulis Kantor 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Jasa Pihak Ketiga 100.000.000,00 98.000.000,00 0,00 98,00
Belanja Penggandaan 7.500.000,00 7.500.000,00 0,00 100,00
Belanja makanan dan minuman rapat 7.000.000,00 7.000.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas luar daerph 15.500.000,00 15.500.000,00 0,00 100,00
SUB TOTAL 150.000.000,00 148.000.0000 0,00 98,67 | Sangat Berhas
Belanja Alat Tulis Kantor 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Pemiliharaan Komputer 50.000.000,00 49.500.000,00 500.000 99,00
Up Data dan Belanja Cetak 1.000.000,00 1.000.0Q00 0,00 100,00
Maintenance SIPDABelanja Penggandaan 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
Belanja makanan dan minuman rapat 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas luar daergh 9.000.000,00 9.000.000,00 0,00 100,00
SUB TOTAL 65.000.000,00 64.500.000,00 500.000 99,23 | Sangat Berhas
Diklat Kursus Singkat
, Bimtek Aplikasi
Peraturan Perundatg Belanja perjalanan dinas luar dagra®0.000.000,00 47.919.800,00 2.080.200,00 | 95,84
undangan dan
Pembelajaran Aparatu
SUBTOTAL 50.000.000,00 47.919.800,00 2.080.200,00 | 95,84 | Sangat Berhag
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Belanja Alat Tulis Kantor 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
Rapat Koordinasi Belanja Cetak 750.000,00 750.000,00 0,00 100,00
Ter?tan Rencana T Belanja Penggandaan 750.000,00 750.000,00 0,00 100,00
Ruang 9 artB‘elanja makanan dan minuman rapat 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas dalam dgeral%.000.000,00 4.780.000,00 220.000,00 95,60
Belanja perjalanan dinas luar dearph 15.000.000,00 14.50000,00 500.000,00 96,67
SUB TOTAL 25.000.000,00 24.280.000,00 720.000,00 97,12 | Sangat Berhas
|Honorarium Panitia Pelaksana kegiatan.200.000,00 4.200.000,00 0,00 100,00
Sosialisasi PeraturaJrBeIara Alat tulis Kantor 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 100,00
PerundangindanganBelaja Jasa Pihak Ketiga 3.000.000,00 3.000.000,00 | 0,00
Tata Rencana Tata [Belanja Penggandaan 2.300.000,00 2.300.000,00 0,00 100,00
Ruang Belanja Sewa Ruang Rapat/ Pertemuah500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
Belanja makan dan minum rapat 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 100,00
SUB TOTAL 15.000.000,00 12.000.000,00 3.000.000,00 | 80,00 Berhasil
Pelatihan Aparat
Dalam PerencanaanBelanja perjalanan dinas luar daergh 20.000.000,00 12.719.4000 7.280.600,00 | 63,60
Tata Ruang
SUB TOTAL 20.000.000,00 12.719.400,00 7.280.600,00 | 63,60 | Cukup Berhasi
Uang Lembur PNS 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 100,00
Belanja Alat Tulis Kantor 500.0000 500.000,00 0,00 100,00
Motoring Evaluasi d|Belanja Penggandaan 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
Pelaporan RencanaBelanja makanan dan minuman rapat 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
Tata Ruang ggg;rl?erjalanan Pindah Tugas dalam].SO0.000,00 7.500.000,00 0.00 10,00
SUB TOTAL 10000.000,00 2.500.000,00 0,00 10Q00 | Sangat Berhas
Survey dan PemetadBelanja Alat Tulis Kantor 250.000,00 200.000,00 0,00 80,00
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Belanja Cetak 250.000,00 200.000,00 0,00 80,00
Belanja Penggandaan 500.000,00 300.000,00 200.000,00 60,00
Belanja perjalanan dinas dalam dgerak4.000.000,00 19.900.000,00 4.100.000,00 | 82,92
SUB TOTAL 25.000.000,00 20.600.000,00 4.100.000,00 | 82,40 Berhasil
Koordinasi dan Belanja Alat Tulis Kantor 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
Fasilitasi Penyusungpelanja Penggandaan 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
dan Pemamfaatan |Belanja perjalanan dinas dalam dgeral®.000.000,00 0,00 9.000.000,00 | 0,00
Ruang Lintas Belanja perjalanan dinas luar daerah 5.000.000,00 4400.000,00 600.000,00 | 88,00
KabupatehKota
SUB TOTAL 15.000.000,00 5.400.000,00 9.600.000,00 | 36,00 | Tidak Berhasi
Egg%ﬁ:‘}“m Panitia Pelaksanaan |, 544 99 g 4.200.000,00 0,00 100,00
g:;‘ﬁ:ﬁzgr Prosag Bdanja Alat Tulis Kantor 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 100,00
. Belanja Cetak 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
Pengendalain Belanja Penggandaan 1.300.000,00 1.300.000,00 0,00 100,00
Pemafaatan Ruang[~gejania perjalanan dinas dalam daer&h000.000,00 0,00 5.000.000,00 | 0,00
Bdanja perjalanan dinas luar da¢rah3.000.000,00 2.700.000,00 300.000,00 90,00
SUB TOTAL 15.000.000,00 9.700.000,00 5.300.000,00 | 64,67 | Cukup Berhasi
Belanja Alat Tulis Kantor 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
Pengawasan Belanja Penggandaan 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 100,00
Pemanfaatan RuangBelanja perjalanan dinas dalam dgerah5.000.000,00 15.000.000,00 0,00 100,00
Belanja perjalanan dinas luar daergh 2.500.000,00 2.300.000,00 200.000,00 92,00
SUB TOTAL 20.000.0000 19.800.000,00 200.000,00 99,00 | Sangat Berhas
Peningkatan Kegiatd#ang Lembur PNS 2.000.000,00 1.980.000,00 0,00 99,00
dan Kerja Sama Belanja Alat Tulis Kantor 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
Dibidang PenanamaBelanja Cetak 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
Modal Dengan IntariBelanja Penggandaan 500.000,00 500.000,00 0,00 100,00
Belanja makanan dan minuman rapat 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 100,00
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Perintah dan Dunia |Belanja perjalanan dinas dalammidger 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 100,00
Usaha Belanja perjalanan dinas luar daergh 15.000.000,00 14.535.900,00 464.100,00 96,91
SUB TOTAL 30.000.000,00 29.515.900,00 464.100,00 98,39 | Sangat Berhas
Peningkatan Kegiatgtonorarium Panitia Pelaksanaan | g 5 00 00 6.150.000,00 0,00 97,62
Pemantauan, Kegiatan
Pembinaan da Belanja Alat Tulis Kantor 200.000,00 150.000,00 0,00 75,00
Pengawasan Belanja Penggandaan 500.000,00 350.000,00 0,00 70,00
Pelaksanaan Belanja perjalandinas dalam daergh 13.000.000,00 12.995.000,00 5.000,00 99,96
Penanaman Modal
SUB TOTAL 20.000.000,00 19.645.000,00 5.000,00 98,23 | Sangat Berhas
Penyelenggaraan| Belanja Bahan Media dan Reagensi&0.000.000,00 10.000.000,00 0,00 100,00
Pameran Investasj Belanja perjalanan dinas luar daprad0.000.000,00 37.328.400,00 2.671.600,00 | 93,32
SUB TOTAL 50.000.000,00 47.328.400,00 2.671.600,00 | 94,66 | Sangat Berhas
Penyusunan Data |Belanja Jasa Pihak Ketiga 30.000.000,00 0,00 0,00 -
Pokok PMDN dan [Belanja Cetak 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 -
PMA Belanja perjalanan dinas luar daergh 10.000.000,00 7.051.000,00 2.949.000,00 | 70,51
SUB TOTAL 50.000.000,00 7.051.000,00 12.949.000,00| 14,10 Tidak Berhasil
Koordinasi PenetarBelanja Jasa Pihak Ketiga 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 100,00
Rencandl ata RuangBelanja perjalanan dinas dalam dgeralr.500.000,00 7.500.000,00 0,00 100,00
Perbatasan Belanja perjalanan dinas luar daergh 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 100,00
SUB TOTAL 15.000.000,00 15.000.000,00 0,00 100,00 Sangat Berhas
Koordinasi Honorarium Panitia Pelaksanaan Kegjatan 3.240.000 3.240.000 0,00 100,0D
Penyusunan Belanj&lat Tulis Kantor 760.000 760.000 0,00 100,0p
Perencanaan Belanja Cetak 1.500.000 1.500.000 0,00 100,0p
Pengendalian Belanja Penggandaan 1.000.000 1.000.000 0,00 100,0p
Sumberdaya Alam Belanja makanan dan minuman rap 1.500.000, 1.500.000 0,00 100,0p
Belanja perjalanan dinas luar daerah 12.000.000 11.999.000 1.000 99,99

dan Lingkungan
Hidup
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| SUB TOTAL | 20.000.000] 19.999.000] 1.000] 100,0p Sangat Benasil |
Honorarium Panitia Pelaksanaan Kegjatan  27.500.000 27.500.000 0,00 100,0D
Rapat Koordinasi |Belanja Alat Tulis Kantor 7.000.000 7.000.000 0,00 100,0p
Pengendalian Belanja Cetak 3.500.000, 3.500.000 0,00 100,00
Pembangunan Belanja Penggandaan 5.000.000 5.000.000 0,00 100,0p
Belanja Sewa Gedung/Kantor/Tempat 11.500.000 11.500.000 0,00 100,0D
Belanja makanan dan minuman rapat 30.000.000, 29.700.000 300.000 99,00
Belanja perjalanan dinas dalam daerah 15.000.000, 11.535.000 3.465.000 76,90
Belanja perjalanan dinas luar daerah 22.500.000 21.404.000 596.000,( 95,13
Belanja Modal Pengadaan komputer/ |PC 13.000.000 13.000.000 0,00 100,0D
Belanja Modal Pengadaan Komputer pote 15.000.000, 15.000.000 0,00 100,0p
book
SUB TOTAL 150.000.000 145.139.000,0 4.361.000,00 96,76 Sangat Berhasil
Pembuatan Buku |Belanja Jas Pihka ketiga 25.000.000 24.900.000 100.00@( 99,6
Indonesia Investment
2008
SUB TOTAL 25.000.000 24.900.000 100.00,0( 9%( Sangat Berhasil

Sumber ; diolah dari LaporaeuangarBappedas/d 31 Desember 280
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BAB V
PENUTUP

A. Tinjauan Umum
Dari hasil pengukuran kinerja berdasarkan penilian senggelf (assestmentyang telah
dikemukakan pada bdimab sebelumnyaeara umum kinerja 8ppeda kabupaten Murung Raya
dapat dikategorikan sangat baik. Hal ini dibuktikan bahwa kegiatan pembangunan terlaksana
dengan capaian indikator kinerja 100% yang secara rencana keseluruhan terdiri dari 5 sasaran
stratejik dengan 20 indgtor sasaran yang harus dipakai. Meskipun masih terdapat kendala
kendala yang dapat menghambat terlaksananya kegiatan baik internal maupun eksternal.
Pada tahun 2008 Bappeda melaksanakarProgram, 74&egiatan(termasuk APBBPerubahan)
dengan nilai nommal sebesarRp. 7.408.999.000, dengan realisasi Rp5,696,705,155
(92,382%)).

B. Tinjauan Khusus
Semua kegiatan bappeda pada tahun 2008 dapat dilaksanakan dengan baik walaupun ada
beberapa kegiatan perencanaan yang masih mengalami kendala untuk menvigudku
perencanaan, penelitian dan pengembangan yang-benar diperlukan masyarakat diantaranya
disebabkan oleh : (1) belum tergambarnya secara jelas apa yang menjadi masalah di dalam
kegiatan koordinasi perencanaan terutama pada tingkat desa, &eldahkecamatan, dimana
timbul biasanya adalah daftar keiinginan sendiri; (2) belum terjadwalnya koordinasi perencanaan
dengan baik sehingga menyulitkan dalam penetapan waktu perencanaan pada level yang lebih
rendah(sehingga sering terjadi penyesuaian gargeseran waktu disamping itu hasilnya tidak
diikuti secara konsisten; (3) belum tersedianya dana dan prasarana reak&amaal untuk

mendukung kegiatan terutama seperti koordinasi, monitoring dan evaluasi kegiatan
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pembangnan; (4) Kurangnya topik pengian research pembangunan sehinggegerencanaan

belumterfokus dan tidak bisantukdiaplikasikan secara maksimal.

C. Saran Tindak lanjut

Untuk mengatasi berbagai masathaitas maka perlu disarankan-hal sebagai berikut :

1. Perlunya lebih meningkatkekoordinasi antara instardgngan tujuan sinkronisasi dan
menyamakan persepsi sehingga dapat menghasilkdn perencanaan yang bddedul
bermanfaat sesuai dengapaya untuk mengatasi masalah yang ada.

2. Adanya dukungan finansial yang cukup untuk medan planning organizing, actuating,
controlling untuk mencpai tujuanmanajemen

3. Perlunya peningkatan wawasan staft dengan pendidikan dan pelatihan padamaasngg

unti perencanaan agar tersedia calalon perencana yang handal.

Bila semua masalahreebut dapat diatasi maka apa yang menjadi visi Bappeda Kabupaten
Murung Raya”*“Menjadikan unit kerja yang berkualitas agar mampu menciptakan
kebijakan dan program pembangunan daerah yang partisifatif, komprehensif, dan
berkesinambungan dengan dukungan SD{ng berkualitas dan teknologi informasi

dapat direalisasikan.
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